KECAMATAN GROGOL
RENCANA KERJA 2024

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Tuhan yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan karunia-Nya,
sehingga Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Grogol Tahun 2024 ini dapat disusun tepat waktu
sebagaimana yang diamanatkan oleh Inpres Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan
Korupsi dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Penyusunan Rencana Kerja Tahun 2024 ini mendeskripsikan bagaimana capaian kinerja yang
hendak diwujudkan oleh Kecamatan Grogol di tahun 2024 sesuai dengan Rencana Strategis yang telah
ditetapkan. Melalui instrumen ini diharapkan dapat mendorong terciptanya transparansi dan akuntabilitas
dalam membangun pemerintahan yang baik dan terpercaya berdasarkan prinsip-prinsip good
governance.

Meskipun telah berupaya semaksimal mungkin, kami menyadari sepenuhnya bahwa tak ada
gading yang tak retak. Oleh sebab itu saran dan kritik yang bersifat membangun, sangat kami harapkan
demi kesempurnaan penyusunan Rencana Kinerja ini.

Demikian dan semoga dokumen ini dapat menjadi bahan masukan serta informasi yang
berguna bagi pengambil keputusan (decision maker) dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi

pemerintahan.

Ditetapkan di : Grogol
Pada Tanggal : 2023
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PENDAHULUAN

11 LATAR BELAKANG

Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan
daerah secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan
jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka menengah maupun
perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah (kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
(RPJM) Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Sementara itu terkait dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD),
sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 tahun 2004 juga mewajibkan setiap SKPD membuat dan
memiliki Rencana Kerja (Renja) SKPD, yang disusun dengan berpedoman kepada Renstra SKPD
dan mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan Rancangan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Aanggaran (KUA) dan Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kecamatan Grogol tahun 2024 yang berfungsi
sebagai dokumen perencanaan tahunan, penyusunannya dengan memperhatikan seluruh aspirasi
pemangku kepentingan pembangunan melalui penyelenggaraan Musrenbang tahunan yang
diselenggarakan secara berjenjang untuk keterpaduan Rancangan Renja SKPD.

Sesuai amanat tersebut maka Kecamatan Grogol sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah
pada tahun 2023 ini menyusun Rencana Kerja Kecamatan Grogol Tahun 2024. Renja SKPD
merupakan dokumen rencana pembangunan SKPD yang berjangka waktu 1 (satu) tahun guna
mengoperasionalkan RKPD yang disertai dengan upaya mempertahankan dan meningkatkan
capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai oleh SKPD, sesuai dengan tugas pokok
dan fungsinya.

Rencana Kerja Kecamatan Grogol Tahun 2024, merupakan rencana pembangunan
tahunan yang pada dasarnya disusun untuk mewujudkan visi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten
Kediri, periode 2021-2026, menetapkan visi yang akan menjadi arah penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan dalam lima tahun ke depan, adalah :

TERWUJUDNYA MASYARAKAT KABUPATEN KEDIRI YANG MAJU, BERKARAKTER
NASIONALIS-RELIGIUS, SERTA SEJAHTERA BERDASARKAN EKONOMI
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KERAKYATAN YANG DIDUKUNG BIROKRASI YANG MELAYANI.
Visi tersebut dapat dijabarkan sebagai berikut :

1. Maju
Suatu kondisi harapan yang akan diwujudkan untuk masyarakat Kediri dengan
semakin meningkatnya daya saing daerah yang diiringi dengan kemajuan pembangunan
kawasan, sumber daya manusia, birokrasi pemerintahan, layanan publik serta dukungan
tehnologi yang unggul.
2. Berkarakter Nasionalis Religius
Merupakan cara berpikir, bersikap, dan berbuat yang menunjukkan kesetiaan,
kepedulian, dan penghargaan yang tinggi terhadap nilai-nilai kebangsaan, gotong royong,
norma agama, sosial budaya sehingga menempatkan pribadi manusia yang beradab dalam

bingkai Pancasila.

3. Sejahtera
Merupakan kondisi masyarakat Kediri yang memiliki taraf hidup yang baik dan mampu
memenuhi standar kebutuhan hidup yang layak melalui kegiatan keseharian yang mapan.
4. Ekonomi Kerakyatan
Merupakan sistem ekonomi yang ditujukan untuk mewujudkan kesejahteraan
masyarakat banyak melalui kegiatan ekonomi yang menitikberatkan pada peran masyarakat
dengan mempergunakan sumber daya ekonomi lokal yang tumbuh menjadi satu kesatuan
bangunan ekonomi daerah.

5. Birokrasi yang Melayani

Merupakan kondisi birokrasi pemerintahan yang memenuhi sebagian besar
reformasi birokrasi, manajemen perubahan, penataan tata laksana, penataan sistem
manajemen SDM, penguatan pengawasan dan penguatan akuntabilitas kinerja untuk
bertransformasi menjadi pelayan publik yang baik sekaligus mitra dan pengayom

masyarakat menuju kesejahteraan dan kemajuan Kediri.

Visi tersebut kemudian dijabarkan lebih rinci dengan tujuan dan sasaran pada masing-
masing misi sebagai berikut :
Misi 1 : Pengembangan Sumber Daya Manusia yang Berkarakter Nasionalis-Religius
a. Tujuan . Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang Unggul dan
Berdaya Saing
Sasaran

I.  Meningkatnya aksesibilitas, kualitas dan manajemen pendidikan
ii. Meningkatnya aksesibilitas dan kualitas layanan kesehatan

masyarakat.
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ii. ~— Meningkatnya daya saing tenaga kerja lokal.
iv.  Meningkatnya perlindungan dan pemberdayaan sosial serta
pengendalian penduduk.
b. Tujuan : Meningkatkan Harmonisasi dan Kondusivitas Daerah
Sasaran . Meningkatnya penerapan nilai Nasionalisme, Agama dan Semangat
Demokrasi di Masyarakat
Misi 2 : Reformasi Birokrasi dan Pelayanan Publik
Tujuan : Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan dan pelayanan
Publik
Sasaran
i.  Meningkatnya koordinasi akuntabilitas dan profesionalitas
penyelenggaraan pemerintahan di Daerah
ii. — Meningkatnya pelayanan publik dan informasi publik berbasis IT.
iii. ~ Meningkatkan peran masyarakat dalam menjaga keamanan dan
ketertiban umum.
Misi 3 : Pengembangan Ekonomi Kerakyaratan dan Peningkatan Investasi Daerah
Tujuan . Meningkatkan daya saing sektor ekonomi daerah
Sasaran
I.  Meningkatnya daya dukung perekonomian lokal dan nilai tambah
potensi unggulan daerah.
ii. Meningkatnya investasi daerah
Misi 4 : Revitalisasi Pertanian untuk Ketahanan dan Swasembada Pangan
Tujuan : Meningkatkan Daya Dukung Perekonomian Lokal dan Nilai
Tambah Potensi Unggulan Daerah
Sasaran : Meningkatnya Produktifitas Ketahanan dan Peran Ekonomi
Sektor Pertanian dalam Arti Luas
Misi 5 : Peningkatan Insfrastruktur dan Konektivitas Antar Wilayah
Tujuan : Menurunkan Kesenjangan Pembangunan Antar Wilayah
Sasaran : Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas Insfrastruktur Kawasan
dan Daerah serta Aksesibilitas Antar Wilayah

Misi 6 : Optimaslisasi Kepariwisataan Berbasis Kearifan Lokal

Tujuan ; Meningkatkan Daya Saing Pariwisata Daerah
Sasaran : Meningkatnya Kontribusi Sektor Pariwisata bagi Perekonomian
Daerah

Misi 7 : Optimalisasi Tata Kelola Lingkungan Hidup, Sumber Daya Alam dan Mitigasi

Bencana
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Tujuan : Meningkatkan kualitas lingkungan hidup dan kelestarian sumber
daya alam
Sasaran
i.  Meningkatnya pemanfaatan potensi sumber daya alam dan
lingkungan hidup.
ii.  Meningkatnya sinergitas antar pemerintah, masyarakat dan
swasta dalam penanggulangan bencana.
Misi 8 : Pengembangan Seni Budaya, Olahraga dan Kreatifitas Pemuda.
Tujuan : Meningkatkan Potensi Seni Budaya dan Peran Generasi Muda
untuk Pembangunan Daerah
Sasaran ; Meningkatnya Kelestarian Seni Budaya Lokal dan Daya Dukung
Generasi Muda bagi Daerah
Misi 9 : Perwujudan Kemandirian Desa untuk Kesejahteraan Masyarakat
Tujuan : Mendorong Daya Saing Ekonomi Masyarakat dari Desa

Sasaran : Meningkatnya Kemandirian Masyarakat dan Desa.

Berdasarkan Visi dan Misi Kabupaten Kediri dan dalam rangka mendukung visi
dan misi Kabupaten Kediri, maka setiap OPD harus menjalankan visi dan misi dari kepala
daerahnya, adapun Misi yang harus dilaksanakan oleh OPD Kecamatan Grogol adalah

misi Kedua dari Kepala Daerah yaitu “Reformasi Birokrasi dan Pelayanan Publik”

Dalam mencapai tujuan dari misi Kabupaten Kediri yang Kedua, ada beberapa

hal yang harus dilakukan oleh pemerintah Kecamatan Grogol yaitu:

a. Meningkatkan kualitas, disiplin, motivasi kerja dan kinerja aparatur Kecamatan
Grogol untuk menciptakan aparatur yang bersih, cerdas, cepat dan tanggap, ikhlas
dan bertanggung jawab sehingga mampu memberikan pelayanan prima yang
berorientasi kepada kepuasan publik

b. Meningkatkan dan mengoptimalkan sarana dan prasarana yang ada sesuai dengan
kebutuhan untuk mendukung pelayanan prima yang cepat dan tepat sasaran kepada
masyarakat

c. Meningkatkan koordinasi dan pembinaan kepada aparatur desa dan masyarakat
tentang penyelenggaraan pemerintahan yang baik untuk mendukung dan kelancaran
pelayanan prima kepada masyarakat

d. Memberikan atau memfasilitasi aparatur kecamatan untuk meningkatkan sumber
daya manusia melalui pelatihan, diklat, dan lain-lain dalam rangka mempercepat

pelayanan prima.
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1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Badan/Dinas/Kecamatan Kabupaten Kediri

Tahun 2024 adalah sebagai berikut, yaitu :

1.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Timur sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat Il
Surabaya dengan mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan
Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 143, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6801);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
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Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pedoman Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 590);
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2005 - 2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Tahun 2009 Seri E);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi
Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2021
Nomor 2 Seri D);

Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 35 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2023 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2022 Nomor
35 Seri E);



KECAMATAN GROGOL
RENCANA KERJA 2024

30

31

32

33

33.2.

Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 14 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Kediri Tahun 2010-2030 (Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Tahun 2011 Nomor 14
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Nomor 94);

Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 4 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kediri Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kediri Tahun 2014 Nomor 4 Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Nomor 133);
Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kediri Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kediri Tahun 2021 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Nomor 176);
Peraturan Bupati Kediri Nomor 33 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kediri Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Kediri Tahun 2023 Nomor 33)

MAKSUD DAN TUJUAN

Tujuan disusunnya Renja ini adalah:

1.

Tersedianya dokumen perencanaan sebagai landasan atau dasar penyusunan Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Grogol Tahun 2024.

Tersedianya Rencana Kerja sebagai dasar penetapan kinerja dan pengukuran kinerja
Kecamatan Grogol.

Tersedianya dokumen perencanaan sebagai dasar penyusunan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Desa di wilayah Kecamatan Grogol.

Terwujudnya Rencana Kerja sebagai pedoman bagi aparat Pemerintah Kecamatan untuk
memberikan pelayanan prima kepada masyarakat.

Maksud yang ingin dicapai adalah sebagai berikut:

1.

o Rk wN

33.3.

Meningkatnya kinerja pelayanan administrasi di Kecamatan Grogol
Meningkatnya disiplin PNS Kecamatan.

Meningkatnya kinerja pengelolaan keuangan kecamatan.
Meningkatnya tertib administrasi pemerintahan desa.

Meningkatnya suasana aman dan tertib dalam kehidupan masyarakat.

SISTEMATIKA PENULISAN

Renja SKPD Kecamatan Grogol 2024 ini disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan Renja SKPD

yang meliputi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta sistematika
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penulisan, sehingga substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.

BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, memuat
kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu (tahun n-
2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja SKPD sudah disahkan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SKPD berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja SKPD tahun-tahun sebelumnya.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, berisikan kajian terhadap capaian kinerja
pelayanan SKPD berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM,
maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah No.6 tahun 2008, dan
Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007. Jika indikator yang dikaji, disesuaikan
dengan tugas dan fungsi masing-masing SKPD, serta ketentuan peraturan
perundang- undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan

2.3. Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, berisikan uraian
mengenai : Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan SKPD dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan SKPD, Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD, Dampaknya terhadap capaian visi dan
misi kepala daerah, terhadap capaian program nasional/internasional, seperti SPM
dan MDGs (Millenium Development Goalds), Tantangan dan peluang serta formulasi

isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam

perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. Dalam bagian ini diuraikan
hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari SKPD Kabupaten/Kota yang
langsung ditujukan kepada SKPD maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi
SKPD dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang

kecamatan

BAB Ill TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN
Bab ini menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran

Renja SKPD, Serta Program dan Kegiatan

BAB V PENUTUP
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Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan

kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.
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BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN
GROGOL TAHUN LALU

2.1.EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA SKPD
Rencana Kerja Kecamatan Grogol adalah penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana
Strategis Kecamatan tersebut, Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan - kegiatan atau program
yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah,
Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara
periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Grogol ini menyajikan
dasar pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih
atau dilaksanakan oleh Kecamatan Grogol selama tahun 2021 dan perkiraan target tahun 2023.
Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran melalui tahapan sebagai berikut :
A.Penetapan Indikator Kinerja
Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator
kinerja Kegiatan meliputi indikator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil
(outcomes), manfaat (benefits) dan dampak (impacts). Indikator-indikator tersebut dapat
berupa dana, sumber daya manusia, laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan
indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing-
masing jenis indikator yang telah ditetapkan.
B.Capaian Analisis Kinerja
Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan.

Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja.

Evaluasi Program Tahun 2022
Anggaran Tahun 2023 Kecamatan Grogol sebesar Rp. 2.507.026.166,00,- dengan 6
program dan 37 kegiatan. Dari jumlah dana tersebut terealisasi sebesar Rp. 2.280.539.081,00

dengan capaian kinerja keuangan sebesar 90.09 %.

11
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Tabel 2.1
KECAMATAN GROGOL
Realisasi Keuangan

Per 30 Bulan Desember 2022*

BELANJA OPERASI BELANJA MODAL BELANJA TIDAK TERDUGA BELANJA TRANSFER TOTAL
5 NAMA PROGRAM
Anggaran Realisasi % Anggaran Realisasi % Anglgara Realisasi | % Anggaran Realisasi % Anggaran Realisasi %
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN 2.371.513.616 2.207.219.081 | 93,0722 2.371.513.616 93,1 93
1. | DAERAH KABUPATEN/KOTA 2.207.219.081 2.371.513.616 2.207.219.081
Perencanaan, Penganggaran,
gz;r;rlinaluam Kinerja Perangkat 7.336.500 5.386.500 | 73,4206 7.336.500 5.386.500 73,4 7.336.500 5.386.500 73
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah 3.060.000 1.650.000 | 53,9216 3060000 | 460000 | 330 | 3060000 1.650.000 54
Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD 1.422.000 1.422.000 100 1.422.000 1.422.000 100 1.422.000 1.422.000 100
Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 1.422.000 1.422.000 100 1.422.000 1.422.000 100 1.422.000 1.422.000 100
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan 892.500 | 62,3037 1.432.500 62,3 62
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 1.432.500 892.500 1.432.500 892.500
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah 2085.967.850 | 1.976.447.626 | 94,7497 2085967850 | 4976447626 | %7 | 2.085.967.850 | 1.976.447.626 9
Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN 2005411850 | ot1a7os | 42T 2035411650 | 4 735330481 | 851 | 2035411850 | 1732330481 8
Penyediaan Adminisirasi 21.190.000 | 90,633 23.380.000 90,6 o

Pelaksanaan Tugas ASN

23.380.000

21.190.000

23.380.000

21.190.000

12
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Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

22.103.700

22.279.400

100,795

22.103.700

22.279.400

101

22.103.700

22.279.400

101

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1.422.000

1.422.000

1.422.000

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

3.650.500

2.864.500

78,4687

3.650.500

2.864.500

78,5

3.650.500

2.864.500

78

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

13.700.000

13.550.750

98,9106

13.700.000

13.550.750

98,9

13.700.000

13.550.750

99

Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

13.700.000

13.550.750

98,9106

13.700.000

13.550.750

98,9

13.700.000

13.550.750

99

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

30.859.500

9.550.000

30,9467

30.859.500

9.550.000

30,9

30.859.500

9.550.000

3N

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

3.000.000

1.450.000

48,3333

3.000.000

1.450.000

48,3

3.000.000

1.450.000

48

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

7.672.500

1.500.000

19,5503

7.672.500

1.500.000

19,6

7.672.500

1.500.000

20

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

3.317.000

1.500.000

45,2216

3.317.000

1.500.000

45,2

3.317.000

1.500.000

45

Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan

3.420.000

1.500.000

43,8596

3.420.000

1.500.000

439

3.420.000

1.500.000

44

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

9.400.000

9.400.000

9.400.000

Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

4.050.000

3.600.000

88,8889

4.050.000

3.600.000

88,9

4.050.000

3.600.000

89

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

152.336.746

151.084.188

99,1778

152.336.746

151.084.188

152.336.746

151.084.188

99,2

152.336.746

151.084.188

99

Pengadaan Mebel

107.693.800

106.489.258

98,8815

107.693.800

106489258

107.693.800

106.489.258

98,9

107.693.800

106.489.258

99

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

44.642.946

44.594.930

99,8924

44.642.946

43.914.930

98,37

44.642.946

88.509.860

198

44.642.946

88.509.860

198
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Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

29.237.520

23.628.992

80,8174

29.237.520

29.237.520

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

10.337.520

4.728.992

228,575

10.337.520

23.628.992

229

10.337.520

23.628.992

229

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

18.900.000

18.900.000

100

18.900.000

18.900.000

100

18.900.000

18.900.000

100

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

52.075.500

27.571.025

52,9443

52.075.500

27.571.025

52,9

52.075.500

27.571.025

53

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

15.000.000

9.166.025

61,1068

15.000.000

9.166.025

61,1

15.000.000

9.166.025

61

Pemeliharaan Mebel

5.000.000

3.500.000

70

5.000.000

3.500.000

70

5.000.000

3.500.000

70

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

10.000.000

7.005.000

70,05

10.000.000

7.005.000

70,1

10.000.000

7.005.000

70

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

22.075.500

7.900.000

35,7863

22.075.500

7.900.000

358

22.075.500

7.900.000

36

PROGRAM

PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

18.898.750

7.490.000

39,6323

18.898.750

7.490.000

39,6

18.898.750

7.490.000

40

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

7.708.750

3.550.000

46,0516

7.708.750

3.550.000

46,1

7.708.750

3.550.000

46

Koordinasi/Sinergi Perencanaan
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertikal
Terkait

7.708.750

3.550.000

46,0516

7.708.750

3.550.000

46,1

7.708.750

3.550.000

46

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

4.410.000

3.220.000

73,0159

4.410.000

3.220.000

73

4.410.000

3.220.000

73

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

4.410.000

3.220.000

73,0159

4.410.000

3.220.000

73

4.410.000

3.220.000

73
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Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat

6.780.000

720.000

10,6195

6.780.000

720.000

10,6

6.780.000

720.000

1"

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

6.780.000

720.000

10,6195

6.780.000

720.000

10,6

6.780.000

720.000

1"

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

26.652.000

16.352.000

61,3537

26.652.000

16.352.000

61,4

26.652.000

16.352.000

61

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

26.652.000

16.352.000

61,3537

26.652.000

16.352.000

61,4

26.652.000

16.352.000

61

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

5.600.000

5.600.000

100

5.600.000

5.600.000

100

5.600.000

5.600.000

100

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

8.071.000

7.771.000

96,283

8.071.000

7.771.000

96,3

8.071.000

7.771.000

96

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

12.981.000

2.981.000

22,9643

12.981.000

2.981.000

23

12.981.000

2.981.000

23

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

12.981.000

2.981.000

22,9643

12.981.000

2.981.000

23

12.981.000

2.981.000

23

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

6.450.000

6.450.000

6.450.000

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

6.450.000

6.450.000

6.450.000

Harmonisasi Hubungan Dengan
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

6.450.000

6.450.000

6.450.000

PROGRAM
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

61.471.100

45.330.000

73,742

61.471.100

45.330.000

73,7

61.471.100

45.330.000

74

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

61.471.100

45.330.000

73,742

61.471.100

45.330.000

73,7

61.471.100

45.330.000

74
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Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia

16.190.000

4.890.000

30,2038

16.190.000

4.890.000

30,2

16.190.000

4.890.000

30

Pelaksanaan Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

45.281.100

40.440.000

89,3088

45.281.100

40.440.000

89,3

45.281.100

40.440.000

89

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

22.040.700

4.148.000

18,8197

22.040.700

4.148.000

18,8

22.040.700

4.148.000

19

Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

22.040.700

4.148.000

18,8197

22.040.700

4.148.000

18,8

22.040.700

4.148.000

19

Fasilitasi Penyusunan Peraturan
Desa dan Peraturan Kepala Desa

1.841.175

441.000

23,9521

1.841.175

441.000

24

1.841.175

441.000

24

Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

6.528.900

1.200.000

18,3798

6.528.900

1.200.000

18,4

6.528.900

1.200.000

18

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan
Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa

3.670.725

1.200.000

32,6911

3.670.725

1.200.000

32,7

3.670.725

1.200.000

33

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas,
Fungsi, dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

9.999.900

2.507.000

25,0703

9.999.900

2.507.000

251

9.999.900

2.507.000

25

2.507.026.166

2.280.539.081,00

90,9659

152.336.746

151.084.188

99,178

2.507.026.166

2.280.539.081

260

2.507.026.166

2.280.539.081

91
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Perkiraan pencapaian Tahun Anggaran 2023
Sedangkan untuk tahun berjalan yakni Anggaran tahun 2023 dengan usulan sebesar Rp.

2.793.300.842,- terurai dalam 6 program dan 37 kegiatan, diharapkan keberhasilan kinerja
mencapai 95 % atau minimal meningkat dari tahun 2022 baik realisasi keuangan maupun realisasi
fisik. Berikut tabel 2.2 terkait Monev realisasi penyerapan anggaran sampai dengan Triwulan Il

Tahun Anggaran 2023 :
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Tabel 2.2

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN PERENCANAAN DAERAH SAMPAI DENGAN TAHUN 2023

KABUPATEN KEDIRI
0 Capaian Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi 0 i 0
Urusan/Bidang Irl'((::gt.:r Kinerja Target Kinerja dan L Capaian g'angli(:; Realisasi Tm%ig:’flan Per:tn gk
Urusan ! RPJMD pada Realisasi Capaian Anggaran RKPD Kinerja dan ap: Kinerja dan ra K
N Kode . Pogram S h Kinerja dan Realisasi Daerah
o Rekening Pemerintah (Outcome)/ Tahun 2021- Kinerja RKPD s/d Tahun Berjalan Anggaran Realisasi Anggaran Anggaran Penangg e
Daerah dan : 2026 (Akhir Tahun Lalu 2022 yang dievaluasi I I [ v RKPD yang RKPD s/d t
Program/Kegiatan I((gg;artr)l Periode 2023 dievaluasi a;%%’[,a/'; Tahun 2023 TaE::hgoDzzl((‘“/) ':wngb
P RPJMD) 2023 g o)
12= 13=12/7x _ 15=14/5x
; ) 3 . > 6 ! 8 ’ 10| M | geostonn 100% 14=6+12 100% w6 |1
K| Rp K Rp K Re |K| Ro |K| Ro |K ': K *; K| Ro | K| Rp Rp K| Rp !
PROGRAM CAKUPAN
PENUNJANG PENUNJANG
UNSUR URUSAN URUSAN 7 12 12 Kec
KEWILAY | KECAMATAN PEMERINTAHAN PEMERINTA 2 16.796.7 bulan 16.796.7 bulan 258919 | i ) 2.589.193. 15 2.589.193 Gro bl
AHAN DAERAH H DAERAH 55.533 55.533 3.042 042 .042 9
KABUPATEN/KOT | KABUPATEN
A | KOTA
Jumlah
Perencanaan, Pe[:::::;:n
Penganggaran, Penganggara, 7 6 6 Kec
7.01 7.01.01.2.01 dan Evaluasi 25564.9 | dokum | 25.564.9 | dokum | 8.385.30 :
- n, dan 2 - - 8.385.300 | 33 | 8.385.300 Grogol
Kinerja Perangkat Evaluasi 89 en 89 en 0
Daerah Cvauast
Kinerja yang
Tersusun
7.01.01.2.01.0 Dokumen 7 Kec.
1 Perencanaan Perencanaan 2 748210 | dokum | 7.482.10 | dokum | 3.480.00 ) 9 1.980.0 2 1.980.00 2 1.980.00 5460000 | 73 | 5460000 Grogol
yang 4 en 4 en 0 00 0 0
Perangkat Daerah T
ersusun
Koordinasi dan Jumlah 1 1
7.01.01.2.01.0 Penyusunan Dokumen 7 Kec.
2 Dokumen RKA- RKAyang | 2 | 843437 | dokum | 843437 | dokum | 163140 |\ |4 | 43140 1| 431400 | 1 | 431400 2062.800 | 24 | 2.062.800 | Grogol
2 en 2 en 0 0
SKPD Tersusun
Koordinasi dan Jumlah
Penyusunan Dokumen 1 1
101012010 Dokumen Penbahan | 1 | 471712 | dokum | 471742 | dokum | 163140 ) ) coatao0 | 35 | 1631400 | oy
Perubahan RKA- RKA yang 7 en 7 en 0 R R 9
SKPD Tersusun
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Jumlah
Koordinasi dan Dokumen
Penyusunan Laporan y 1
7.01.01.2.01.0 Laporan Capaian Capaian 7 1 Kec.
6 Kinerja dan khtisar | Kinerjadan | 2 | 93138 | dokum | 493138 | dokum | 164250 | . - |- | - |5 1642500 | 33 | 1642500 | Grogol
Ce : 7 en 7 en 0
Realisasi Kinerja Ikhtisar
SKPD Realisasi
Kinerja
Jumlah
Administrasi Kegiatan 7 14 kali 14 kali 1 Kec
7.01.01.2.02 Keuangan Administrasi 2 15.644.2 | pelaksa | 15.644.2 | pelaksa | 2.264.11 ) 5 2.264.118. 14 2.264.118 Grogé)l
Perangkat Daerah Umum Yang 34.050 naan 34.050 naan 8.422 422 422
Terlaksana
Jumlah
201012000 |  Penvediaan Gaj Peé“alj?fg:f” , 14 kali 14 kali 1 oo
1 dan Tunjangan Tunianaan 2 15453.6 | pelaksa | 15.453.6 | pelaksa | 2.207.69 | 1 | 38020 | 3 | 653.72 47 1.033.93 | 4 | 1.033.93 5 3.241.628. 21 3.241.628 Gro d
ASN Yjang 10.443 naan 10.443 naan 6.322 7 8614 | 0 | 3.671 2.285 7 2.285 607 607 9
Dilaksanakan
Penyediaan Jumlah 10 kali 10 Kali
ron0t2020 | Adminitias Pelaksanaan | | | 459129 | pelaksa | 459129 | pelaksa | 15.058.6 | 15.058.60 1505860 | K¢
elaksanaan Tugas T 2 - - - - - 5 33 Grogol
ASN ugas ASN 1 naan 11 naan 00 0 0
Jumlah
Penatausahaa
Pelaksanaan n dan 12 Kali 12 Kali
7-01-013-2-02-0 ';e"at?PsahaaF‘.da’? Pengujan/ | 7'\ 435548 | pelaksa | 136.548. | pelaksa | 35481.0 2550.0 13.350. 159000 | 1 | 159000 | | | 51381.00 5138100 | K€
engujian/Verifikasi Verifikasi 2 7 3 10 5 38 Grogol
400 naan 400 naan 00 00 000 00 0 00 0 0
Keuangan SKPD Keuangan
Yang
Dilaksanakan
Jumlah
Koordinasi dan Laporan 1
7.01.01.2.02.0 Penyusunan Keuangan 7 1 1 Kec.
5 Laporan Keuangan | Akhir Tahun | 2 4'0881'14 laporan 4'0?'14 d°::m 1'6%2'00 : : . : : 5| 1632000 | 40 | 1632000 | Grogol
Akhir Tahun SKPD Yang
Tersusun
Jumlah
Koordinasi dan Laporan
7.01.01.2.02.0 Penyusunan }éillj::ag: bl 6 6 1 Kec
7 IB:aporaanuangan Triwulan / 9 4.081.14 laporan 4.081.14 laporan 425050 | 2 3.700.0 9 3.700.00 9 3.700.00 5 | 7950500 | 195 | 7.950.500 Grogol
ulanan/Triwulanan Semesteran 8 8 0 00 0 0
/Semesteran SKPD
yang
Tersusun
Administrasi J”"."ah 7 3 S 1 Kec
7.01.01.2.03 Barang Milik Kegiatan 2 71.199.0 | dokum | 71.199.0 | dokum | 13.700.0 | _ i ) i i 5 13.700.00 19 13.700.00 Grogbl
Administrasi 22 en 22 en 00 0 0
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Daerah pada Barang Milik
Perangkat Daerah | Daerah Yang
Dilaksanakan
Jumlah
7.01.01.2.03.0 Penatausahaan Dokumen 3 3 Kec
6 Barang Milik Penatausahaa 71.199.0 | dokum | 71.199.0 | dokum | 13.700.0 500.00 250.00 5 750.000 750.000 14.450.00 20 14.450.00 Gro d
Daerah pada SKPD | n Barang yang 22 en 22 en 00 0 0 ' ’ 0 0 9
Tersusun
Jumlah
Administrasi Kegiatan 50 kali 50 kali Kec
7.01.01.2.06 Umum Perangkat | Administrasi 278.715. | pelaksa | 278.715. | pelaksa | 33.982.6 ) 33.982.60 12 33.982.60 Gro BI
Daerah Umum Yang 580 naan 580 naan 00 0 0 9
Terlaksana
Jumlah
Penyediaan
Penyediaan Kﬁ@tr;?:;n 3 kall 3 kali
7.01.01.2.06.0 | Komponen Instalasi - Kec.
1 Listrik/Penerangan Listrik / 952267 | pelaksa | 9.52267 | pelaksa | 3.000.00 900.00 30 | 900.000 900.000 3900000 | 41 | 3900000 | Grogol
Penerangan 8 naan 8 naan 0 0
Bangunan Kantor B
angunan
Kantor yang
Terlaksana
Penyediaan Jumlah 2 Kali 2 Kali
701012060 | Peralatan dan ) Peralatan dan 600599 | pelaksa | 60.059.9 | pelaksa | 10.639.0 900.00 950,00 1.850.00 1.850.00 12.489.00 1248000 | K€€
2 Perlengkapan Perlengkapan 18 naan 18 naan 00 0 0 9 0 0 0 21 0 Grogol
Kantor Kantor
Jumlah
Penyediaan
7.01.012.06.0 Pené/z?;igg S:r:ang Cemraa:%an 8.536.40 glgiga 8.536.40 zlla(iga 3.316.80 960.80 Kec.
5 o P DA P o ’ 1 960.800 960.800 4277600 | 50 | 4.277.600 Grogol
Penggandaan Penggandaan 1 naan 1 naan 0 0
yang
Dilaksanakan
Penyediaan bahan Jumlgh
Jot012060 | bacsandan | EEMRE 6 kali 6 kali Kec
6 peraturan dan peraturan 21.766.1 | pelaksa | 21.766.1 | pelaksa | 3.396.80 ) 3.396.800 16 | 3.396.800 Grogol
perundang- 21 naan 21 naan 0
perundang-
undangan
undangan
Jumlah
Penyelenggar
Penyelenggaraan aan Rapat 4 kali
701012060 | RapatKoordinasi | Koordinasi 185549 | pelaksa | 185549 | 000 | 9.450.00 21000 2.960.0 5.060.00 5.060.00 1451000 1451000 | Kec
9 dan Konsultasi dan 23 78 Grogol
. 38 naan 38 0 00 00 0 0 0 0
SKPD Konsultasi
yang
Terlaksana
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Penatausahaan Jumiah
701012061 | prcio Dinamis pada | L@POANAISID | 71 qan075 | 12 | qe0a7s. | 12| 448000 ! Kec.
0 yang 2 laporan laporan - - - - - 5 | 4.180.000 3 | 4.180.000 Grogol
SKPD T 525 525 0
ersusun
Pengadaan
Barang Milik Jumiah
Daerah Penunjang Kegiatan 7 1 Kec
7.01.01.2.07 Urusan Pengadaan 9 396.549. 3unit | 396.549. | 3unit | 168.001. | i ) i i 5 168.001.0 4 168.001.0 Grogol
; Barang Milik 824 824 000 00 00 9
Pemerintah
Daerah
Daerah
1 set
meja
kursi
tamu, 8
kursi
Jumlah pengad
L2070 1 pengadaan Mebel | Pengadean | 7 | 206708. | PU" | 206708 | “aen | 130806. | | | 12221, .| 22214 | | 22214 | 1| 2030078 | o | 2030278 | [
Mebel 438 ) 438 mebel | 400 400 00 00 00 00 9
rapat 6
dan
meja
resepsi
onis 1
Pengad
Pengadaan Jumiah 3pc aan
701012070 1 poraiatan dan Pengadaan | 7| yeoe41 | gan2 | 189.841. | LA | 374946 37.19. 37.194.6 371946 | | | 74.389.20 7438020 | K¢
6 Mesin Lainnya | fordatandan |2\ Taer T piner | g7 | @ndan | g | T 600 ! o | '] o |° 0 39 0 Grogol
Mesin Lainnya Mesin
Lainnya
Jumlah Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang
Penunjang Urusan Urusan 7 12 12 1 Kec.
7.01.01.2.08 Pemerintahan Pemerintah 2 317.341. bulan 317.341. bulan 56.966.7 | ) ) ) ) 5 56.966.76 18 56.966.76 Grogol
799 799 60 0 0
Daerah Daerah Yang
Dilaksanan
Jumlah
Pembayaran
Penyediaan Jasa Jasa
7.01.01.2.09.0 Komunikasi, Komunikasi, 7 12 12 1 Kec.
9 Sumber Daya Air Sumber Daya | 2 122.434. bulan 122.434. bulan 14.066.7 | 3 1.724.0 3 1.724.00 3 1.724.00 5 15.790.76 13 15.790.76 Grogol
o ; o 431 431 60 00 0 0 0 0
dan Listrik Air dan Listrik
yang
Dilaksanakan
Jumlah
Penyediaan Jasa Penyediaan
TO1082090 1 petayanan Umum Jasa 7| o407 lezan 194.907. bl]ém 429000 | 1 | 66000 | | 14.000. o1 | 206000 | 2 | 206000 ; 6350000 | ,, | 63500.00 G}ﬁzc.ol
Kantor Pelayanan 369 369 00 5 00 000 00 1 00 0 0 9
Umum Kantor
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yang
Dilaksanakan
Pemeliharaan Jumlah
Barang Milik Kegiatan
7.01.01209 | DaerahPenunjang | Pemeliharaan | 7 | o510y | 12 | 951994 | 12 | 440589 1| 4403896 440389 | Ke¢
Urusan Barang Milik | 2 bulan bulan - - - - - 5 17 Grogol
- 224 224 60 0 0
Pemerintahan Daerah Yang
Daerah Terlaksana
) Jumlah Jasa
Penyediaan Jasa .
. Pemeliharaan,
Pemeliharaan, Biaya
Biaya Pemeliharaan X . .
7.01.01.2.00.0 dan Pajak Pemelharaan | S unit S unit 1 Kec.
dan Pajak 12.000.0 | kendar | 12.000.0 | sepeda | 18.000.0 164.00 18.164.00 18.164.00
5 Kendaraan 2 - 1 1 164.000 | 1 | 164.000 | 5 151 Grogol
X Kendaraan 00 aan 00 motor 00 0 0 0
Perorangan Dinas Kendaraan
atau Kendaraan Dinas van
Dinas Jabatan - yang
Dilaksanakan
Jumlah
. Pemeliharaan
Pemeliharaan 5PC
7.01.01.2.09.0 Peralatandan | 7 5pch 1 Kec.
6 Peralatan dan | \ocin | ainnya | 2 | 631502 | dan5 | 634502 | .. | 200000 | 1 | 40000 1| 400000 | 1 | 400.000 | 5 | 2400000 | 4 | 2400000 | Grogol
Mesin Lainnya Yang 68 Printer 68 0 0
Terlaksana
Jumlah
Pemeliharaan Pemeliharaan | 7 . . 1 Kec.
5.10203.02.0 mebel mebelyang | 2 | #33322 | Bmea | 433322 | Bmea | 900000 | . - |-l - | 5] 9000000 | 21 | 9000000 | Grogol
118 34 34 0
terlaksana
Jumlah
Pemeliharaan/Reha Pergzltljzir:an 1 1
701.01.2090 | billtasi Gedung Kantordan | [ | 133441, | kegiata | 133.441. | kegiata | 15.038.9 30000 3.000.00 300000 | © | 1803896 18.038.96 | ec
7 Kantor dan 2 - 1 1 1 5 14 Grogol
B ) Bangunan 721 n 721 n 60 00 0 0 0 0
angunan Lainnya Lai
ainnya yang
Terlaksana
rrocun | AR
PENYELENGGAR
AAN GARAAN | ! ! 1 Kec
KECAMATAN PEMERINTAHAN PEMERINTA 2 250.789. | kegiata | 259.789. | kegiata | 234324 | i ) i i 5 23.432.40 9 23.432.40 Grogol
HAN DAN 221 n 221 n 00 0 0
DAN PELAYANAN
PUBLIK PELAYANAN
PUBLIK
Koordinasi Jumlah
Penyelenggaraan Koordinasi 1 1
Kegiatan Penyelengga | 7 } . 1 Kec.
7.01.02.2.01 Pemerintahan di raan 2 13.800.0 | kegiata | 13.800.0 | kegiata | 7.764.20 | 2 | 1.800.0 2 1.800.00 | 2 | 1.800.00 5 | 9564200 | 69 | 9564200 Grogol
) < 00 n 00 n 0 3 00 0 3 0
Tingkat Kegiatan
Kecamatan Pemerintaha
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n di Tingkat
Kecamatan
Jumlah
Koordinasi/Sin
ergi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan
Perencanaan dan dan
Pelaksanaan Pelaksanaan y 1
7.01.02.2.01.0 Kegiatan Kegiatan 7 ) . 1 Kec.
1 Pemerintahan | Pemerintahan | 2 | 00000 | kegiata | 13.800.0 | kegiata | 7.764.20 | . - |- | - |5 7768200 | 56 | 7.764200 | Grogol
00 n 00 n 0
dengan Perangkat dengan
Daerah dan Instansi Perangkat
Vertikal Terkait Daerah dan
Instansi
Vertikal
Terkait
Jumlah
Penyelengga
Penyelenggaraan raa:Urusggn
Urusan .
. Pemerintaha
Pemerintahan -
yang tidak n yang tidak 1 1
70102202 | Dilaksanakanoleh | Dlaksanakan | 7 1 a7 1o 0 | yogiata | 371508 | kegiata | 6.289.70 ! Kec.
. - oleh Unit 2 Poa Poas o - - - - - 5 | 6.289.700 17 | 6.289.700 Grogol
Unit Kerja Keri 31 n 31 n 0
erja
Perangkat Daerah P K
yang ada di D eraRg at
Kecamatan aeran yang
ada di
Kecamatan
Jumlah
Laporan
Perencanaan Perencanaan 1 1
7.01.02.2.02.0 | Kegiatan Pelayanan ) 7 ! . 1 Kec.
1 kepada Masyarakat | 9@ | 5 | 371998 | kegiata | 371598 | kegiata | 628970 ) i . i - |5 6289700 | 17 | 6289700 | Grogol
i Pelayanan 31 n 31 n 0
di Kecamatan kepada
Masyarakat
Jumlah
Pelaksanaan Pelﬁlr(::::an
70102204 | Pemeriahan | Pemerinha | 7 | oo oo |\ | 20882, | kegiaa | 97850 ! Kec.
h nyang 2 0e9. | Keg 023, | Keg =re. - - - - - 5| 9378500 | 4 | 9.378500 | Grogol
yang Dilimpahkan Dilimoahkan 390 n 390 n 0
kepada Camat kesa da
Camat
Pelaksanaan Jumlah 1 1
7'01'0%2‘04‘0 Urusan Pelaksanaan Z 208.829. | kegiata | 208.829. | kegiata | 9.378.50 | i ) i i ; 9.378.500 4 9.378.500 GKrgcbl
Pemerintahan yang Urusan 390 n 390 n 0 R R 9
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terkait dengan Pemerintahan
Kewenangan Lain yang terkait
yang Dilimpahkan dengan
Kewenangan
Lain yang
Dilimpahkan
PROGRAM | peeecniy
PEMBERDAYAAN AAN 7 1 1 1 Kec
KECAMATAN MASYARAKAT 172.173. | kegiata | 172.173. | kegiata | 42.847.0 42.847.00 42.847.00 :
MASYARAKA | 2 - - - - - 5 25 Grogol
DESA DAN 882 n 882 n 00 0 0
KELURAHAN | TDESADAN
KELURAHAN
Koordinasi Jumiah
Kegiatan Koordinasi 7 7 ! 1 Kec
7.01.03.2.01 Kegiatan 172.173. | kegiata | 172.173. | kegiata | 42.847.0 ) 42.847.00 42.847.00 )
Pemberdayaan | pemberdayaa | 2 | - 832 n 882 n 00 5 0 25 0 Grogol
esa
n Desa
Jumlah
Peningkatan Peningkatan
Partisipasi Partisipasi
Masyarakat dalam Masyarakat 1 1
TOT032010 1 Forum Musyawarah | dalem Forum | 7| 161.216. | kegieta | 161.216. | kegita | 114000 (1) 11.400. 10 | 114000 (1) 114000 ;. 2280000 | ., | 2280000 e5§°'o|
Perencanaan Musyawarah 000 n 000 n 00 0 000 0 00 0 00 0 0 9
Pembangunan di Perencanaan
Desa Pembangunan
di Desa
Jumlah
Peningkatan Penlngkatan
; X Efektifitas
Efektifitas Kegiatan ) 6 6
7.01.03.2.01.0 P Kegiatan 7 ’ . 1 Kec.
3 emberdayaan Pemberdayaa | 2 10.957.8 | kegiata | 10.957.8 | kegiata | 9.321.00 | 3 | 3.100.0 3 3.100.00 | 3 | 3.100.00 5 12.421.00 13 12421.00 Grogol
Masyarakat di 82 n 82 n 0 3 00 0 3 0 0 0
Wilayah Kecamatan n Masyarakat
di Wilayah
Kecamatan
Jumlah
Pemberdayaan Pemberdayaa
Lembaga n Lembaga 7 ! ! 1 Kec
7.01.04.7.03 9 9 132.756. | kegiata | 132.756. | kegiata | 22.126.0 22.126.00 22.126.00 :
Kemasyarakatan Kemasyarakat | 2 000 I 000 0 00 - - - - - 5 0 17 0 Grogol
Tingkat Kecamatan an Tingkat
Kecamatan
Jumlah
. Pemberdayaa
Peningkatan 1 1
TOL04T030  yoasitas Lembaga | " LeM0898 | Tl 455756 | kegiata | 132.756. | kegiata | 22.126.0 1| 22.126.00 2212600 | K€
2 Kemasyarakat | 2 - - - - - 5 17 Grogol
Kemasyarakatan 3 000 n 000 n 00 0 0
an Tingkat
Kecamatan
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PROGRAM CAKUPAN
KOORDINASI
KOORDINASI | \ETENTRAM | 7 ! ! 1 Kec
KECAMATAN KETENTRAMAN AN DAN 2 180.462. | kegiata | 180.462. | kegiata | 7.450.00 | i ) i i 5 | 7.450.000 4 | 7450000 Grogol
DAN KETERTIBAN 171 n 17 n 0
UMUM KETERTIBAN
UMUM
Jumlah
Koordinasi
- Upaya
7.01.05 ﬁzz;i‘lgﬁ;‘gg’::g: Pen{:lae: T 180.462. | ke 1iata 180.462. | ke 1iata 7.450.00 ! Kec
ad Ketenteramandan | 88 | 2 | EPS | €O | - - - - - 5 | 7450000 | 4 | 7450000 | Grogol
Ketertiban Umum
n dan
Ketertiban
Umum
Jumlah
o Harmonisasi
Harmonisasi Hubungan y 1
7.01.05.2.01.0 Hubungan Dengan 7 ) . 1 Kec.
9 Tokoh Agama dan Dengan 9 180.462. | kegiata | 180.462. | kegiata | 7.450.00 | i ) i i 5 | 7.450.000 4 7.450.000 Grogol
Tokoh Agama 171 n 17 n 0
Tokoh Masyarakat
dan Tokoh
Masyarakat
PROGRAM CAKUPAN
PENYELENG
PENYELENGGAR ARAAN 7 1 1 1 Kec
KECAMATAN AAN URUSAN URUSAN 2 452.729. | kegiata | 452.729. | kegiata | 94.2319 | i ) i i 5 94.231.90 21 94.231.90 Gro bl
PEMERINTAHAN 606 n 606 n 00 0 0 9
UMUM PEMERINTA
HAN UMUM
Jumlah
Penyelengga
Peny(lejlf:sga%araan raan Urusan
. Pemerintaha 16 16
Pemerintahan 7 . . 1 Kec.
7.01.05.2.01 . n Umum 452.729. | kegiata | 452.729. | kegiata | 94.231.9 94.231.90 94.231.90
Umum sesuai . 2 - - - - - 5 21 Grogol
Penugasan Kepala sesuai 606 n 606 n 00 0 0
gDaerah P Penugasan
Kepala
Daerah
Pembinaan Jumlah
Wawasan Kegiatan
Kebangsaan dan Pembinaan
Ketahanan Wawasan
Nasional dalam Kebangsaan 4 4
701.05201.0 rangka dan 7| 226304, | kegiata | 226.324. | kegiata | 216319 1| 2163190 2163190 | KeC
1 Memantapkan Ketahanan 2 - - - - - 5 10 Grogol
. 106 n 106 n 00 0 0
Pengamalan Nasional
Pancasila, dalam rangka
Pelaksanaan Memantapkan
Undang-Undang Pengamalan
Dasar Negara Pancasila,
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Republik Indonesia Pelaksanaan
Tahun 1945, Undang-
Pelestarian Undang Dasar
Bhinneka Tunggal Negara
lka serta Republik
Pemertahanan dan Indonesia
Pemeliharaan Tahun 1945,
Keutuhan Negara Pelestarian
Kesatuan Republik Bhinneka
Indonesia Tunggal lka
serta
Pemertahana
n dan
Pemeliharaan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan
701052010 | Forum Koordinasi | ugasForum | 12 12 1 Kec
: '8"‘ Pimoi . Koordinasi 226.405. | kegiata | 226.405. | kegiata | 72.600.0 | i ) i i 72.600.00 72.600.00 :
impinan di PimDpi . 2 5 32 Grogol
Kecamatan impinan di 500 n 500 n 00 0 0
Kecamatan
CAKUPAN
PROGRAM P%’fgﬁﬂs
PEMBINAAN DAN DAN 7 9 9 1 Kec
KECAMATAN PENGAWASAN PENGAWAS | 2 17.378.3 | kegiata | 17.378.3 | kegiata | 36.146.5 | i ) i i 5 36.146.50 0 36.146.50 Gro d
PEMERINTAHAN AN 65.934 n 65.934 n 00 0 0 9
DESA PEMERINTA
HAN DESA
Jumlah
Fasilitasi, Fasilitasi,
Rekomendasi dan Rekomendasi
L dan
oA Koordinasi 7 ) 9 1 Kec
7.01.06.2.01 Pembinaan dan Pembinaan 2 173783 | kegiata | 17.378.3 | kegiata | 36.146.5 | i ) i i 5 36.146.50 0 36.146.50 Grogél
Pengawasan dan 65.934 n 65.934 n 00 0 0
Pemerintahan
Desa Penga\_:vasan
Pemerintaha
n Desa
Jumlah Desa
Fasilitasi Yang
Penyusunan Terfasiltasi 2 2
TO1082010 | peraturan Desaden | Dalam | 7 | 182678 | kegieta | 182678 | kegieta | 222100 | | | 22210 10 | 222100 | 1 | 222100 | ! Kec.
Peraturan Kepala Penyusunan 70 n 70 n 0 0 00 0 0 0 0 5| 4442000 | 24 | 4442000 Grogol
0 0
Desa Peraturan
Desa dan




KECAMATAN GROGOL

RENCANA KERJA 2024
Peraturan
Kepala Desa
Jumlah Desa
Yang
_ Terfasilitasi
Fasilitasi 2 2
7.01.06.2.01.0 L X Dalam 7 ) . 1 Kec.
2 Admlmstrasﬁata Administrasi 2 205211 | kegiata | 29.521.1 | kegiata | 7.528.90 | i ) i i 5 | 7528900 | 26 | 7.528.900 Grogol
Pemerintahan Desa Tata 97 n 97 n 0
Pemerintahan
Desa
Jumlah Desa
. Yang
Fasilitasi Terfasiltasi
Pengelolaan
701062010 | Keuangan Desa Dalam 1 5 4 4 1 Kec
AR Pengelolaan 166.099. | kegiata | 166.099. | kegiata | 4.270.60 | 4 | 1.8434 1.84340 | 4 | 1.84340 )
3 dan 2 43 5 | 6.114.000 4 6.114.000 Grogol
P Keuangan 200 n 200 n 0 3 00 0 3 0
endayagunaan Desa dan
Aset Desa
Pendayaguna
an Aset Desa
Jumlah Desa
Yang
_ Terfasilitasi
Fasilitasi
Pelaksanaan Dalam
701062011 | Tugas, Fungsi,dan | eiaksanaan | 5 ! ! 1 Kec
2 gKéwa'igaﬁ Tugas, Fungsi 2 17.164.4 | kegiata | 17.164.4 | kegiata | 22.126.0 4 7.598.2 4 7.598.20 4 7.598.20 5 29.724.20 0 29.724.20 Gro .I
I dan 77.667 n 77.667 n 00 ) 00 0 0 0 0 go
Lembaga "
Kemasyarakatan Kewajiban
Lembaga
Kemasyarakat
an
35.240.2 35.240.2 279330 | 1 | 41412 | 2 | 814.60 43, | 122873 | 4 | 1.22873 | 1 | 4.022.031. 1" 4.022.031
76.347 76.347 0.842 5 3.014 | 9| 8071 99 1.085 4 1.085 1 927 .927




KECAMATAN GROGOL
RENCANA KERJA 2024

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap program maupun
kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2022 serta perkiraan capaian program dan kegiatan
tahun 2023, dapat dikemukakan beberapa permasalahan dalam pelaksanaan program dan
kegiatan Kecamatan sebagai berikut:

a. Keterbatasan data dan informasi yang diperlukan bagi perencanaan pembangunan

b. Belum optimalnya kemampuan sumber daya manusia dalam perencanaan pembangunan
daerah;

c. Belum optimalnya koordinasi dalam perencanaan pembangunan yang menyebabkan
rendahnya keterpaduan dalam fungsi perencanaan, monitoring dan evaluasi
pembangunan;

d. Belum dipahaminya secara utuh tentang outcome yang ingin dicapai dari setiap kegiatan,
sehingga masih adanya kesulitan merealisasikan sasaran program menjadi outcome
kegiatan yang menunjang efektivitas program atau kegiatan

e. Perlunya peningkatan komitmen dan pemahaman untuk mempedomani indikasi kegiatan
dalam Renstra, RKPD maupun dalam RPJMD dalam merencanakan kegiatan.

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan Grogol dalam
pelaksanaan urusan perencanaan pembangunan daerah, maka peningkatan kinerja organisasi
melalui kegiatan tahunan yang dilaksanakannya, menjadi hal yang mutlak dilakukan secara
sistematis dan terstruktur. Dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan berdasarkan Renstra Kecamatan Grogol tahun 2021-2026, maka strategi dan kebijakan

yang akan ditempuh Kecamatan Grogol pada tahun 2023 adalah sebagai berikut :

> STRATEGI

1. Memantapkan pemahaman terhadap tupoksi aparatur dan fungsi organisasi kecamatan
dalam rangka meningkatkan pelayanan prima kepada masyarakat.

2. Meningkatkan Pelayanan Prima atau Pelayanan umum kepada masyarakat

3. Menciptakan kerjasama dengan instansi vertikal kecamatan untuk peningkatan SDM
masyarakat.

4. Menciptakan sumber - sumber peningkatan perekonomian masyarakat yang berbasis
potensi ekonomi masyarakat

5. Menciptakan terjadinya komitmen pemerintahan kepada masyarakat dan meningkatkan
partisipasi masyarakat dalam perencanaan, pelaksanaan serta pengendalian dan
pengawasan pembangunan.

6. Menciptakan lingkungan kerja yang sinergis dan dapat bekerja sama secera efektif dan
efisien dalam rangka meningkatkan kinerja aparatur Kecamatan dan Aparatur Desa.

7. Mengikutsertakan aparatur Kecamatan untuk mendapatkan diklat teknis, fungsional dan
struktural dalam rangka meningkatkan SDM Aparatur Kecamatan melalui kegiatan PNS Day
ataupun webinar.

8. Memperkuat komitmen seluruh komponen Kecamatan Grogol untuk mendukung terciptanya
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w N Y

kondisi lingkungan yang bersih, aman, tertib, stabil, dinamis.
Memfasilitasi kerjasama lembaga /organisasi kemasyarakatan dengan masyarakat dalam

rangka mewujudkan lingkungan yang sehat dan tertata rapi dan serasi.

. Memfasilitasi kegiatan kelembagaan dalam rangka meningkatkan SDM masyarakat.

KEBIJAKAN

Peningkatan Kinerja Aparatur Kecamatan dan Desa.

Peningkatan pelayanan prima kepada masyarakat.

Mengupayakan kerjasama dengan instansi terkait dan lembaga-lembaga pendidikan,
kesehatan dan agama untuk peningkatan SDM masyarakat untuk mendukung lingkungan
yang bersih, aman, tertib, stabil, dinamis dan tertata rapi.

Mengupayakan peningkatan perekonomian masyarakat yang berbasis potensi ekonomi
masyarakat.

Mengupayakan terjadinya peningkatan pelayanan pemerintahan kepada masyarakat dan
meningkatkan partisipasi masyarakat dalam perencanaan, pelaksanaan serta pengendalian

dan pengawasan pembangunan.
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Tabel 2.3
Arah Kebijakan Kantor Camat Grogol
STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

Memantapkan pemahaman terhadap tupoksi | Peningkatan Kinerja Aparatur
aparatur dan fungsi organisasi kecamatan | Kecamatan dan Desa

dalam rangka
meningkatkan pelayanan prima kepada
masyarakat.
Meningkatkan Pelayanan  Prima / | Peningkatan Kinerja Aparatur
Pelayanan Umum kepada masyarakat Kecamatan dan Desa
Menciptakan kerjasama dengan | Peningkatan Kinerja aparatur
instansi ~ vertikal  kecamatan  untuk | Kecamatan dan Desa

peningkatan SDM masyarakat

Menciptakan sumber sumber peningkatan
perekonomian masyarakat yang berbasis

potensi ekonomi masyarakat

Mengupayakan peningkatan
perekonomian masyarakat yang berbasis

potensi ekonomi masyarakat.

Menciptakan terjadinya komitmen

pemerintahan kepada masyarakat dan

meningkatkan partisipasi masyarakat dalam

Mengupayakan terjadinya  peningkatan

pelayanan pemerintahan kepada

masyarakat dan meningkatkan partisipasi

perencanaan, pelaksanaan serta | masyarakat dalam perencanaan,
pengendalian dan pengawasan | pelaksanaan serta pengendalian dan
pembangunan pengawasan pembangunan.

Mengikutsertakan ~ Aparatur ~ Kecamatan | Peningkatan Kinerja Aparatur

untuk mendapatkan diklat teknis, fungsional
dan struktural dalam rangka meningkatkan

Sumber Daya Manusia Aparatur Kecamatan.

Kecamatan dan Desa
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Memperkuat komitmen selurun | Mengupayakan kerjasama  dengan
komponen  Kecamatan  Grogol untuk instansi terkait dan lembaga - lembaga
mendukung terciptanya kondisi pendidikan,  kesehatan dan agama

lingkungan yang bersih, aman, tertib, stabil,

dinamis.

untuk peningkatan SDM masyarakat untuk
mendukung lingkungan yang bersih, aman,

tertib, stabil, dinamis dan tertata rapi

Memfasilitasi kerjasama lembaga

atau organisasi kemasyarakatan dengan
masyarakat dalam rangka mewujudkan
lingkungan yang sehat dan tertata rapi dan

serasi.

Mengupayakan kerjasama dengan instansi
terkait dan lembaga-lembaga pendidikan,
kesehatan dan agama untuk peningkatan
untuk

SDM  masyarakat mendukung

lingkungan yang bersih, aman, tertib, stabil,

dinamis dan tertata rapi.

Memfasilitasi kegiatan kelembagaan dalam | Peningkatan Kinerja Aparatur

rangka meningkatkan sumber daya manusia | Kecamatan dan Desa

masyarakat

2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN SKPD
Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri, merupakan lembaga tehnis daerah sebagai unsur
penyelenggara Pemerintah Daerah dalam perencanaan pembangunan, pencanangan
pembangunan yang berkualitas dan professional dapat menjadi wahana untuk memperbaiki pola
pembangunan di tingkat daerah, sehingga daerah dapat berkiprah dengan leluasa untuk
membangun daerahnya sesuai potensi dan kemampuan yang ada (potensi lokal). Disisi lain, kondisi
era globalisasi merupakan tantangan besar yang harus dan langsung dihadapi pemerintah dan
masyarakat Kabupaten Kediri. Investor asing memiliki kebebasan penuh untuk membuka usaha
dimanapun sesuai peruntukkannya, dan ini merupakan peluang pembangunan yang patut diraih
dan dimanfaatkan dengan bijaksana.

Kecamatan Grogol selaku lembaga teknis di bidang perencana harus mampu menjawab
tantangan tersebut diatas. Keberhasilan suatu perencanaan dapat dilihat dari mulai proses
penyampaian dengan tataran pelaksanaan atau implementasi di lapangan, sehingga terwujud
sinergi antara perencanaan pembangunan baik ditingkat nasional, propinsi maupun kabupaten.

Namun disisi lain sering berubah-ubahnya regulasi tentang mekanisme perencanaan dari
tingkat pusat akan memperlambat proses perencanaan dalam rangka memperpadukan
perencanaan pembangunan kabupaten belum bisa secara optimal.

Melihat kondisi tersebut diatas Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri mencoba untuk
mensinergikan proses perencanaan baik tingkat pusat, provinsi dan kabupaten dalam rangka :
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1. Mendukung koordinasi antar pelaku pembangunan.

2. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antar daerah, antar ruang, antar
waktu, antar fungsi pemerintah maupun antara Pusat dan Daerah.

3. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan
pengawasan.

4. Mengoptimalkan partisipasi masyarakat.

5. Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efesien, efektif, berkeadilan dan

berkelanjutan.

Dalam mencapai kinerja pelayanan Kecamatan Grogol tahun 2024 diperlukan indikator
kinerja yang sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsinya serta dilakukan upaya-upaya khusus
untuk melaksanakan serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran. Disamping itu
kinerja pelayanan Kecamatan Grogol merupakan bagian yang terintegrasi dalam proses

perencanaan strategis.

Dalam mendukung Misi Ke 2 Bupati Kediri yaitu Reformasi Birokrasi dan Pelayanan Publik,
terdapat Indikator Kinerja Utama Kecamatan yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Daerah yaitu:

1 Capaian Nilai IKM Kecamatan;

2 Persentase Pelayanan Yang Dilaksanakan Tepat Waktu
Capaian Nilai IKM (Indeks Kepuasan Masyarakat) Kecamatan berdasarkan hasil Survey
Kepuasan Masyarakat (SKM) setiap tahun, sedangkan Presentase Pelayanan Yang dilaksanakan
tepat waktu dihitung dengan jumlah pelayanan yang dilaksanakan tepat waktu dibagi jumlah
Pelayanan yang dilaksanakan dalam 1 tahun dikalikan 100%. Pencapaian Kinerja Pelayanan

Kecamatan Grogol sesuai dengan Lampiran Tabel 2.2 sebagai berikut :
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Tabel 2.4
Pencapaian Kinerja Pelayanan
SKPD Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri

i SPM/ Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi o
Indikator Standar IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 2024
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Capaian Nilai Hasil Perhitungan
IKM Kecamatan Survey Kepuasan
81 82 83 84 81 82 83 84 Masyarakat
(SKM)
Persentase pelayanan Semua
yang dilaksanakan 100 100 100 100 100 100 100 100 pelayanan yang
tepat waktu dilaksanakan
tepat waktu
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2.3.I1SU - ISU PENTING PENYELENGGARA TUGAS DAN FUNGSI SKPD

Dalam Pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) periode
2021 - 2026, Pemerintah Kabupaten Kediri menetapkan Visi: “Terwujudnya Masyarakat Kabupaten
Kediri yang Maju, Berkarakter Nasionalis - Religius Serta Sejahtera Berdasarkan Ekonomi
Kerakyatan Yang Didukung Birokrasi yang Melayani”. Untuk mewujudkan Visi tersebut ditetapkan
9 Misi pembangunan Kabupaten Kediri tahun 2021 — 2026. Berdasarkan realisasi pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi Kecamatan di lingkungan Kabupaten Kediri, Kecamatan Grogol mendukung visi dan
misi tersebut terutama yang terkait dengan misi ke 2, yaitu “Reformasi Birokrasi dan Pelayanan
Publik*

Sebagai langkah awal untuk mewujudkan visi misi tersebut perlu dilakukan evaluasi
kinerja SKPD untuk menemukan isu-isu strategis di wilayah Kecamatan Grogol. Isu - isu strategis
adalah permasalahan - permasalahan yang mendesak dan perlu segera ditangani oleh Pemerintah
Kabupaten Kediri, khususnya yang ada di wilayah Kecamatan Grogol. Sebagai kelembagaan yang
berbasis pemerintahan wilayah, isu-isu strategis di Kecamatan Grogol terbagi dalam 2 fungsi yaitu :

1. Fungsi Pembinaan Wilayah
a. Dalam rangka mempertahankan situasi keamanan wilayah yang kondusif,
Kecamatan harus selalu meningkatkan koordinasi dengan Koramil, Polsek,
Pemerintah Desa dan Masyarakat dalam mengantisipasi dan menangani sejumlah
konflik yang ada di wilayah.

b. Kurangnya motivasi masyarakat untuk meningkatkan inovasi baru dalam

pengelolaan sumber daya alam yang ada sebagai produk unggulan daerah.

c. Masih kurangnya kinerja aparatur pemerintah desa

d. Dalam bidang pengelolaan keuangan desa, latar belakang pendidikan sumber

daya manusia yang ada kurang sesuai dengan kualifikasi yang diperlukan sebagai
tenaga Pengelola Administrasi Keuangan.
2. Fungsi Pelayanan Publik
a. Capaian nilai IKM yang sudah memenuhi target yang ditetapkan dalam Renstra
Kecamatan Grogol menunjukkan bahwa layanan kepada masyarakat sudah sesuai
dengan yang diharapkan.

b. Masih kurangnya kualitas sumber daya manusia yang tersedia sehingga tingkat

ketepatan waktu penyelesaian tugas tidak sesuai dengan target yang diharapkan.

Isu-isu strategis tersebut memerlukan perhatian dan penyelesaian lebih lanjut

dari instasi terkait, terutama pemerintah di tingkat Kecamatan Grogol agar tidak menghambat
terwujudnya Visi dan Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Kediri. Beberapa kebijakan yang akan
diterapkan untuk mengatasi permasalahan tersebut, perlu ditindak lanjuti dalam perumusan

program dan kegiatan tahun 2024 antara lain sebagai berikut :

34



KECAMATAN GROGOL
RENCANA KERJA 2024

Mengadakan kegiatan sosialisasi sistem pengendalian keamanan lingkungan kepada
masyarakat dan meningkatkan kegiatan patroli gabungan bersama pihak terkait.
Meningkatkan kinerja pelayanan administrasi perkantoran, yaitu dengan melengkapi SOP
yang seharusnya ada dan mensosialisasikannya kepada masyarakat, sehingga
masyarakat pemohon layanan dapat terlayani dengan baik.

Meningkatkan koordinasi dengan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kabupaten
Kediri tentang pelayanan pencetakan e-KTP

Meningkatkan peran aktif pemilik Usaha Kecil dan Menengah (UKM) dalam kegiatan
pelatihan pengolahan bahan pangan dan pameran produk unggulan, baik yang
diselenggarakan di tingkat kabupaten, propinsi maupun nasional.

Mengadakan pembinaan rutin kepada Kepala Desa, perangkat desa dan perangkat desa
lainnya dan memberikan sanksi yang tegas jika ada pelanggaran hukum sesuai ketentuan
yang berlaku.

Mengadakan asistensi, monitoring dan evaluasi pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Desa ( dari APBN ), Alokasi Dana Desa dan Bantuan Keuangan lain secara rutin

kepada Tim Pengelola Administrasi Keuangan Desa.

2.2.3.1 Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 5 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kediri yang dijabarkan lebih lanjut

dengan Peraturan Bupati Kediri Nomor 66 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,

Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Kediri, Struktur organisasi

kecamatan dapat digambarkan, sebagai berikut :

1. Camat

-~ 0o a0 TP

Dalam menyelenggarakan tugas Camat mempunyai rincian tugas:

menyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum;

mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;

mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Peraturan Bupati;

mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum;

mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat

Daerah di tingkat kecamatan;

membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa atau sebutan lain dan/atau kelurahan;

dan

melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten yang tidak

dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintahan Daerah yang ada di Kecamatan.

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut diatas, Camat mempunyai fungsi antara lain :

penyusunan kebijakan teknis operasional Kecamatan;

penyelenggaraan urusan pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan;

penyelenggaraan pembinaan wilayah;
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. pembinaan penyelenggaraan pemerintahan Desa dan Kelurahan;
pelaksanaan pelayanan umum;

penyusunan dan perumusan laporan kinerja secara periodik kepada Bupati;

T o 5 3

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan peraturan perundang-
undangan.

2. Sekretaris
Sekretariat dipimpin oleh Sekretaris yang berada dibawah dan bertanggungjawab kepada

Camat. Sekretaris mempunyai tugas membantu Camat dalam menyusun kebijakan,

mengkoordinasikan seksi, membina, melaksanakan, dan mengendalikan administrasi umum,

keuangan, sarana dan prasarana, ketenagaan, kerumahtanggaan, dan kelembagaan. Untuk

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1), Sekretaris menyelenggarakan fungsi :

a.  Penyusunan rancangan kebijakan teknis dan pelaporan Kecamatan;

b.  Pengkoordinasian pelaksanaan tugas seksi;

c.  Penyusunan program dan pelaporan pengelolaan sistem informasi, pemantauan dan evaluasi
kegiatan kecamatan;

d.  Pelaksanaan pembinaan, pengelolaan dan pengendalian administrasi umum, keuangan, sarana
prasarana, ketenagaan, kerumahtanggaan, dan kelembagaan;

e.  Pengoordinasian penyusunan rancangan peraturan perundang-undangan Kecamatan;

f. Pengelolaan urusan rumah tangga, surat menyurat, kearsipan, hubungan masyarakat,
dokumentasi dan perpustakaan;

g.  Pelaksanaan analisis jabatan dan beban kerja;
Pengkoordinasian penyusunan Standar Operasional Prosedur (SOP) kegiatan Kecamatan;

I Penyusunan profil Kecamatan;

J. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi kebijakan Kecamatan.

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas melakukan urusan surat
menyurat, pelaksanaan kearsipan dan ekspedisi, pengelolaan urusan rumah tangga dan
perlengkapan, pengelolaan aset, penyelenggaraan urusan perpustakaan, informasi dan dokumentasi,
serta pengelolaan urusan administrasi kepegawaian, pembinaan jabatan fungsional, dan evaluasi
kinerja Pegawai Aparatur Sipil Negara.

Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan mempunyai tugas melakukan
penyiapan bahan penyusunan program dan anggaran, pemantauan, pengelolaan sistem informasi,
evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program dan anggaran serta melakukan pengelolaan dan
penyiapan bahan pelaksanaan verifikasi, penatausahaan, perbendaharaan, dan pembukuan
keuangan, urusan akuntansi dan pelaporan keuangan, serta penyiapan bahan tanggapan
pemeriksaan.

Kepala Seksi Tata Pemerintahan mempunyai tugas menyelenggarakan dan membina
adminsitrasi  pemerintahan, kependudukan, ketertiban dan pertanahan serta mengawasi
penyelenggaraan Pemerintahan Desa/Kelurahan.

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban mempunyai tugas melaksanakan urusan
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dibidang ketentraman, ketertiban, kesatuan bangsa dan perlindungan masyarakat.

Kepala Seksi Pelayanan mempunyai tugas menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP)
pelayanan, melaksanakan dan mengkoordinasikan urusan bidang pelayanan terhadap
masyarakat/organisasi terkait dengan legalisasi surat menyurat, Surat Keterangan Catatan Kepolisian
(SKCK), Kartu Tanda Penduduk (KTP), Kartu Keluarga (KK), Surat Pindah Datang, Pertanahan
(Keterangan Waris) dan menyangkut legalisasi perizinan yang dilimpahkan oleh Pemerintah Daerah
kepada Kecamatan.

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa mempunyai tugas melakukan urusan
dibidang pemberdayaan masyarakat, pembangunan dan perekonomian.

Kepala Seksi Sosial mempunyai tugas melalukan urusan di bidang social seperti penyaluran
bantuan social, penanganan PMKS, Melaksanakan dan mengkoordinasikan pelaksanaan program

pembinaan keagamaan, pendidikan, kebudayaan, kepemudaan dan olahraga dan lain-lain.

2.2.3.2 Sumber Daya Kecamatan

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi yang diembannya, Kecamatan Grogol memiliki
sumberdaya organisasi yang terdiri dari sumberdaya aparatur dan sarana prasarana pendukung
kelancaran kegiatan kantor.
2.2.3.2.1. Sumberdaya Aparatur

Jumlah Personil / Pegawai di Kecamatan Grogol adalah 17 Pegawai dengan data

selengkapnya sebagaimana Tabel 2.2.1 dibawah ini :

Tabel 2.5 Data Personil / Pegawai di Kecamatan Grogol

Pangkat/
No. Nama Jabatan Pendidikan
Golongan
Pembina Tingkat I/
1 ZAENAL MUSTOFA, SE. MM Camat Grogol S-2
(IVIb)
Penata Tingkat |/
2 PURWANTO, SH Sekcam S-1
(1/d)
3 AGUS SUJARWO, MM. SP. Pembina (IV/a) Kasi Pemerintahan S-2
Penata Tingkat |
4 Dra. ENIK SURYANINGSIH (1d) Kasi Pelayanan S-1
Penata Tingkat |
5 KARTIYAH, S.Sos Kasi Kesos S-1
(1/d)
Penata Tingkat | Kasi Pemberdayaan
6 DIDIK EKO PS. S.Sos S-1
(lird) Masyarakat Desa
Penata Tingkat | Pengadministrasi
7 SAPUAN S.Ag S-1
(1/d) Kependudukan
Penata Tingkat | Kasubag Penyusunan
8 JOHANINGSIH WENIATI S-1
(lird) Program dan Keuangan
Penata Muda Tingkat Pengelola Pemberdayaan
9 IMAM SAFTI [/ (lli/b) Masyarakat dan SMA
Kelembagaan
10 SUDIRMANTA Pengatur Tingkat | Pengelola Data Pelayanan SMA
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(11/d)
Pengatur Tingkat | Pengadministrasi
11 NURSALIM SMA
(11/d) Pemerintahan
Pengatur Tingkat I/ Pengadministrasi
12 SAMSUL HADI SMA
(1l/d) Pemerintahan
Pengatur Tingkat | Pengadministrasi
13 SUBAGIYO SMA
(11/d) Pemerintahan
Pengatur Tingkat | Pengelola Bantuan Sosial
14 PURWOKO SMA
(11/d) dan Hibah
Pengatur Tingkat |
15 TRIRAHAYU ERNAWATI K. ) Bendahara Pengeluaran SMA
Penata Tingkat | . .
16 ABDUL GOFUR ROHLI (1d) Kasi Trantib S1
Penata Muda (lll/a) Kasubag Umum dan
17 SRIUTAMI. S.Sos S1
Kepegawaian

2.4. REVIEW TERHADAP RENCANA AWAL

1

Untuk usulan hasil RKPD tahun 2024 disampaikan pada tahun n-1 (2023) pada triwulan pertama,
sedangkan untuk usulan Prioritas Pembangunan di wilayah yang disampaikan adalah hasil dari
musrenbang di tingkat kecamatan dan akan menjadi acuan untuk membuat rencana kerja tahun
berikutnya dan akan diteruskan dalam musrenbang tingkat Kabupaten. Review terhadap rancangan
awal RKPD dilakukan dengan membandingkan antara Target Capaian Indikator Kinerja dan Anggaran
tahun 2023 dengan hasil analisis kebutuhan pada tahun yang sama.

Hasil review terhadap rancangan awal RKPD tidak terdapat perbedaan yang signifikan terhadap usulan
program dan kegiatan Kecamatan Grogol. Pada prinsipnya program dan kegiatan tersebut merupakan
bagian program dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam Renstra SKPD Kecamatan Grogol Tahun
2021-2026. Berdasarkan analisis kebutuhan apabila dibandingkan dengan rancangan awal tidak
terdapat perbedaan, dimana program dan kegiatan yang telah dirumuskan pada Renstra SKPD
Kecamatan Grogol Tahun 2021-2026 merupakan program dan kegiatan telah disusun berdasarkan
skala prioritas kecuali pagu indikatif SKPD dan pagu indikatif kewilayahan yang telah ditetapkan. Hasil

Review selengkapnya disajikan pada Tabel 2.3 berikut :
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Tabel 2.6
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
Kabupaten Kediri
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No Target Target | Kebutuh Catat
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arge Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arge ebutuhan atatan
Capaian Capaian Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
CAKUPAN
PROGRAM CAKUPAN EES[CJ;NR.? Al\c‘lG PENUNJANG
PENUNJANG URUSAN PENUNJANG URUSAN URUSAN URUSAN 2 356.580.200
9 PEMERINTAHAN PEMERINTAH 100% 2.468.141.526 PEMERINTAHAN PEMERINTAH 100% D
DAERAH DAERAH KABUPATEN DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA | KOTA KABUPATEN/KOTA KABUPATEN /
KOTA
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, dan PO, Penganggaran, dan Kec.Gro T,
AP Kec.Grogol Penganggaran, dan 4 dok 8.386.500 AP ’ Penganggaran, dan | 4 dok 8.319.900
Evaluasi Kinerja . Evaluasi Kinerja gol .
Evaluasi Kinerja yang Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Tersusun yang Tersusun
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen Kec.Gro Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat | Kec.Grogol Perencanaan yang 3 dok 3.480.000 | Perencanaan ol 2109 | perencanaan yang 3 dok 3.397.100
Daerah Tersusun Perangkat Daerah Tersusun
Koordinasi dan Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen Kec.Grogol Jgnmlaﬁe?szl;tr:en RKA 1 dok 1.632.000 Penyusunan Dokumen c}flec.Grog JRL:(n;\laZ,?Ol-?:r:;iZun 1 dok 1.631.700
RKA-SKPD yang RKA-SKPD yang
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan Kec.Gro Jumlah Dokumen
Penyusunan Dokumen Kec.Grogol Perubahan RKA yang 1 dok 1.632.000 | Penyusunan Dokumen ol 2109 | perubahan RKA yang | 1dok 1.616.700
Perubahan RKA-SKPD Tersusun Perubahan RKA-SKPD Tersusun
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No Target RENCANA KERJA 2024 Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaia Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaia | Kebutuhan Dana g::ﬂ:z;
n n
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Jumlah dokumen Koordinasi dan Jumlah dokumen
o B Laporan Capaian Penyusunan Laporan Laporan Capaian
dK;’r‘]’:ﬁ;:‘;‘;rfe”aE;"Sylmgfg gip;’[r)a” Capaian Kineria | o0 Grogol | Kinerja dan 1 dok 1642500 | Capaian Kinerja dan Kec.Grogol | Kinerja dan 1 dok 1.674.400
! ikhtisarRealisasi ikhtisarRealisasi Kinerja ikhtisarRealisasi
Kinerja SKPD SKPD Kinerja SKPD
. Jumlah Kegiatan
Jumlah Kegiatan e : C )
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Administrasi Umum | 100% | 2.126.222.112 ﬁg::;"’i:’t"";’a ':fa‘;f'"ga" ﬁ;’:’lﬂ’g ast 100% | 2.156.428.100
Yang Terlaksana 9 Terla ksanag
Jumlah Pembayaran Jumlah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kec.Grogol Gaji dan Tunjangan 24 kali 2.074.859.612 .Tﬁr?jﬁ(gzilgﬂ' dan Kec.Grogol S;T%ijzr:gaﬁa“ 24 kali 2104.828.000
Yang Dilaksanakan Yang Dilaksanakan
Jumlah Pelaksanaan Penyediaan Administrasi Jumiah
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Kec.Grogol 30 kali 7.000.000 Y Kec.Grogol Pelaksanaan Tugas | 30 kali 7.500.000
Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN ASN
Jumlah Pelaksanaan Jumlah
. T Penatausahaan dan 40 Penatausahaan dan | 40
Egll?::agsasnKI;%natausahaan dan Pengujian/Verifikasi Kec.Grogol Penguijian / Verifikasi pelaksa 38.480.000 Egzaﬁl; S:;\r}zzrf‘ikiz? Kec.Grogol Pengujian / pelaksa 38.367.200
9 Keuangan Yang naan e Keugnj an SKPD Verifikasi Keuangan | naan
Dilaksanakan 9 Yang Dilaksanakan
Jumlah Laporan Koordinasi dan Jumlah Laporan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Kec.Grogol Keuangan Akhir Tahun 1 1632.000 Penyusunan Lgporan Kec.Grogol Keuangan Akhir 1 1.624.200
Tahun SKPD laporan Keuangan Akhir Tahun Tahun Yang laporan
Yang Tersusun SKPD Tersusun
Koordinasi dan Jumlah Laporan
A Jumlah Laporan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan /
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Keuangan Bulanan / 6 : 6
. Kec.Grogol . Keuangan Kec.Grogol Triwulan / 4.108.700
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Triwulan / Semesteran | laporan 4.250.500 Bulanan/Triwulanan/Sem Semesteran yang laporan
yang Tersusun esteran SKPD Tersusun
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Target Target |\ obutuhan | Catatan
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai | Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaia Dana Penting
an n
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Jumlah Kegiatan 33X Administrasi Baran Jumlah Kegiatan X
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Administrasi Barang pelak 13.700.000 | Milik Daerah pada 9 Administrasi Barang elaksa
Daerah Milik Daerah Yang sanaa e Perankat Da'; o Milik Daerah Yang ﬁaan 13.538.400
Dilaksanakan n 9 Dilaksanakan
Jumlah Dokumen Penatausahaan Baran Jumlah Dokumen
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Kec.Grogol Penatausahaan Barang | 3 dok 13.700.000 | Milik Daerah pada SKF?D Kec.Grogol Penatausahaan Barang | 3 dok 13.538.400
yang Tersusun R P yang Tersusun R
. 70X .
Jumlah Kegiatan o . Jumlah Kegiatan 70X
Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum g :Laaka 34.427.000 ggg:,mi:rta;'agggm Administrasi Umum pelaksa 33.862.100
Yang Terlaksana n 9 Yang Terlaksana naan R
Jumlah Penyediaan . Jumlah Penyediaan
. Penyediaan Komponen .
. e Komponen Instalasi 6X : Komponen Instalasi 6X
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kec.Grogol Listrik / P lak Instalasi Kec.Grodol Listrik / P lak
Bangunan Kantor ec.brogo IStk J Fenerangan pelaks 3.000.000 | Listrik/Penerangan ec.5rogo IStk J Fenerangan pelaxsa | 2 989.000
Bangunan Kantor yang | anaan Banaunan Kantor Bangunan Kantor yang naan
Terlaksana 9 Terlaksana
. Jumlah Peralatan dan . Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan .
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Kec.Grogol Perlengkapan Kantor 4 Unit 8.250.000 Perlengkapan Kantor Kec.Grogol Perlengkapan Kantor 4 Unit 8.249 500
Barang Ceatan | 12X Penyediaan Barang Borang Cotanaan | 12X
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Kec.Grogol P 9 pelaks Cetakan dan Kec.Grogol 9 pelaksa
enggandaan yang anaan 3.317.000 Penggandaan Penggandaan yang naan 3.228.000
Dilaksanakan Dilaksanakan
. Jumlah Bahan Bacaan 12 Penyediaan Bahan Jumlah Bahan Bacaan 12
Esggﬁd:nan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Kec.Grogol dan Peraturan exlemp 3.500.000 | Bacaan dan Peraturan Kec.Grogol dan Peraturan exlemp 3.457.200
9 Perundang-Undangan ar Perundang-undangan Perundang-Undangan ar
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
N Target Target Kebutuh Catat:
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arg.e Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arg.e ebutnan a a.an
Capaian Capaian Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Jumlah Jumlah
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan 24X Penyelenggaraan Penyelenggaraan 24X
Koordinasi dan Kec.Grogol Rapat Koordinasi dan Rapat Koordinasi dan Kec.Grogol Rapat Koordinasi dan pelaksan
Konsultasi SKPD Konsultasi yang pelaksanaan 12.000.000 Konsultasi SKPD Konsultasi yang aan 12.000.000
Terlaksana Terlaksana
Penatausahaan Arsip Jumlah Laporan Arsip Penatausahaan Arsip Jumlah Laporan Arsip 12
Dinamis pada SKPD KecGrogol yang Tersusun 12 laporan 4.180.000 Dinamis pada SKPD Kec Grogol yang Tersusun laporan 3.938.400
Meja kerja,
;7,7‘? Zizg hBarang Jumlah Kegiatan meja rapat, ;7;:: Z:zarghBarang Jumlah Kegiatan
. Pengadaan Barang sofa dan 179.360.000 , Pengadaan Barang 46.685.700
Penunjang Urusan L . Penunjang Urusan -
4 Milik Daerah kursi . Milik Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
tunggu
Meja kerja, Meja
meja rapat, kerja,
sofa dan meja
Pengadaan Mebel Kec. Grogol Jumiah Pengadaan Kkursi tunggu 138.180.000 Kec. Grogol Jumlah Pengadaan rapat, 17.595.000
Mebel Mebel
sofa dan
kursi
tunggu
Komputer Komputer
Penqadaan Peralatan Jumlah Pengadaan PC, Printer, Penaadaan Peralatan Jumlah Pengadaan PC,
9 P Kec. Grogol Peralatan dan Mesin Runing Text 41.180.000 g . Kec. Grogol Peralatan dan Mesin Printer, 29.090.700
dan Mesin Lainnya ) dan Mesin Lainnya ) )
Lainnya Lainnya Runing
Text
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. Jumlah Jasa Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 24X pelak Penunjang Urusan Penunjang Urusan 24X
Penunjang Urusan I 9 P 59.150.414 I g I g pelaksan 59.725.000
. Pemerintah Daerah sanaan Pemerintahan Pemerintah Daerah
Pemerintahan Daerah . , aan
Yang Dilaksanan Daerah Yang Dilaksanan
Jumlah Pembayaran Jumlah Pembayaran
Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, 12X Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, 12X
Komunikasi, Sumber Kec.Grogol Sumber Daya Air dan claksanaan 14.150.514 | Komunikasi, Sumber Kec.Grogol Sumber Daya Air dan pelaksan 14.225.000
Daya Air dan Listrik Listrik yang P Daya Air dan Listrik Listrik yang aan
Dilaksanakan Dilaksanakan
Penyediaan Jasa j:rsr;la;ezer;y:]:(:aan 19X Penyediaan Jasa j:;nala;el;er;\;zdr:aan 12X
Pelayanan Umum Kec.Grogol y 47.075.500 | Pelayanan Umum Kec.Grogol y pelaksan 45.500.000
Umum Kantor yang pelaksanaan Umum Kantor yang
Kantor . Kantor . aan
Dilaksanakan Dilaksanakan
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No farcet farcet Catata
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arg'e Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arg.e Kebutuhan Dana n .
Capaian Capaian Pentin
9
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Barang Jumlah Kegiatan P?r.nellharaan Barang Jumlah Kegiatan
- ; Milik Daerah ; 14X
Milik Daerah Pemeliharaan 14X pelak . Pemeliharaan Barang
. - 44.075.500 | Penunjang Urusan L pelaksan 38.021.000
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah | sanaan . Milik Daerah Yang
d Pemerintahan aan
Pemerintahan Daerah Yang Terlaksana Terlaksana
Daerah
Penyeglaan Jasg Jurlah Jasa Penyefilaan Jasﬁj Jumlah Jasa
Pemeliharaan, Biaya ) , Pemeliharaan, Biaya . ,
. Pemeliharaan, Biaya , Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan 6X Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan 6X
Pajak Kendaraan Kec.Grogol ) 18.000.000 | Pajak Kendaraan Kec.Grogol ) pelaksan 15.369.000
: Pajak Kendaraan pelaksanaan ) Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas aan

Kendaraan Dinas
Jabatan

Kendaraan Dinas
yang Dilaksanakan

atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Kendaraan Dinas yang
Dilaksanakan
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Jumlah Pemeliharaan 1x Jumlah Pemeliharaan 1X
Pemeliharaan Mebel Kec.Grogol Mebel yang 2.000.000 | Pemeliharaan Mebel Kec.Grogol Mebel yang pelaksan 2.100.000
) pelaksanaan .
Dilaksanakan Dilaksanakan aan
Jumlah Pemeliharaan ' Jumlah Pemeliharaan
Pemeliharaan Peralatan Peralatan dan Mesin 6X Pemelinaraan Peralatan dan Mesin 6X
L Kec.Grogol ) 12.000.000 | Peralatan dan Mesin Kec.Grogol : pelaksan 5.500.000
dan Mesin Lainnya Lainnya Yang pelaksanaan i Lainnya Yang
Lainnya aan
Terlaksana Terlaksana
. " Jumlah Pemeliharaan Pemeliharaan/Rehabili Jumlah Pemeliharaan
Pemelinaraan/Rehabilt Gedung Kantor dan 3X tasi Gedung Kantor Gedung Kantor dan 3X
asi Gedung Kantordan | Kec.Grogol g ) 15.075.500 9 Kec.Grogol g ) pelaksan 15.052.000
) Bangunan Lainnya pelaksanaan dan Bangunan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya . aan
yang Terlaksana Lainnya yang Terlaksana
Program Jumlah Program Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggarraan 6 X pelak Penyelenggaraan Penyelenggarraan 6 X pelak
. ; 25.278.750 . ; 21.520.700
Pemerintahan dan Pemerintahan dan sanaan Pemerintahan dan Pemerintahan dan sanaan
Pelayanan Publik Pelayanan Publik Pelayanan Publik Pelayanan Publik
_ Jumlah Kgglatan Koordinasi Jumlah Kegiatan
Koordinasi Koordinasi L
Penyelenggaraan Penyelenggaraan 3x Penyelenggaraan Koordinasi 3x
.y 99 . Kec. Grogol .y 99 7.708.750 | Kegiatan Kec. Grogol Penyelenggaraan pelaksan 6.271.400
Kegiatan Pemerintahan kegiatan pelaksanaan . . . .
i . . Pemerintahan di kegiatan pemerintahan | aan
di Tingkat Kecamatan pemerintahan di ) I
} Tingkat Kecamatan di tingkat Kecamatan
tingkat Kecamatan
Jumlah Jumlah
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Urusan . Urusan
. . Pemerintahan yang . 12 x
yang tidak Pemerintahan yang 12 x tidak Dilaksanakan Pemerintahan yang claksan
Dilaksanakan oleh tidak Dilaksanakan pelaksanaan 6.290.000 . R tidak Dilaksanakan P 6.290.000
. . . . oleh Unit Kerja . . aan
Unit Kerja Perangkat oleh Unit Kerja oleh Unit Kerja
. Perangkat Daerah
Daerah yang ada di Perangkat Daerah . Perangkat Daerah
. yang ada di .
Kecamatan yang ada di yang ada di
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
Perencanaan Kegiatan Jumlah Laporan 12x Perencanaan Kegiatan Jumlah Laporan 12 x
Pelayanan kepada Kec. Grogol | Perencanaan 6.290.000 | Pelayanan kepada Kec. Grogol | Perencanaan Kegiatan | pelaksan 6.290.000
; ) pelaksanaan )
Masyarakat di Kegiatan Pelayanan Masyarakat di Pelayanan kepada aan
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Kecamatan

kepada Masyarakat

Kecamatan

Masyarakat

Pelaksanaan Urusan

Jumlah Pelaksanaan

Pelaksanaan Urusan

Jumlah Pelaksanaan

h Urusan . . Urusan 1x
Pfernerlntahan yang Pemerintahan yang 1 x kegiatan 11.280.000 Pf’f“e”"‘aha" yang Pemerintahan yang kegiatan 9.048.600
Dilimpahkan kepada . Dilimpahkan kepada -
Dilimpahkan kepada Dilimpahkan kepada
Camat Camat
Camat Camat
Pelaksanaan Urusan Jumlah Pelaksanaan Pelaksanaan Urusan Jumlah Pelaksanaan
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan 1x
terkait dengan Kec. Grogol | yang terkait dengan 1 x kegiatan 11.280.000 | terkait dengan Kec. Grogol | yang terkait dengan Kediatan 9.048.600
Kewenangan Lain yang Kewenangan Lain Kewenangan Lain Kewenangan Lain g
Dilimpahkan yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan
PROGRAM gé;g::g AYAAN PROGRAM CAKUPAN
PEMBERDAYAAN . PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN N
MASYARAKAT DESA glé-\::ﬁl;l;KAT 100% 47.847.000 MASYARAKAT DESA MASYARAKAT DESA 100% 32:633.500
DAN KELURAHAN KELURAHAN DAN KELURAHAN DAN KELURAHAN
Lo . Jumlah Koordinasi — . Jumlah Koordinasi
Koordinasi Kegiatan Kegiatan 7 x kegiatan 20721000 | Koordinasi Kegiatan Kegiatan T 18.344.800
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa kegiatan
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa
. L Jumlla.h Pgmngkatan Peningkatan Jumlah Peningkatan
Peningkatan Partisipasi Partisipasi Masyarakat Lo o
Partisipasi Masyarakat Partisipasi Masyarakat
Masyarakat dalam dalam Forum dalam Forum dalam Forum Ix
Forum Musyawarah Kec. Grogol Musyawarah 1x kegiatan 11.400.000 Kec. Grogol . 9.024.000
Musyawarah Musyawarah kegiatan
Perencanaan Perencanaan
) ) Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Desa Pembangunan di . )
Desa Pembangunan di Desa Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah Peningkatan Peningkatan Efektifitas Jumlah Peningkatan
Kegiatan Efektifitas Kegiatan Kegiatan Efektifitas Kegiatan 3
Pemberdayaan Kec. Grogol Pemberdayaan 3x kegiatan 9.321.000 | Pemberdayaan Kec. Grogol Pemberdayaan kediatan 9.320.800
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah g
Kecamatan Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Pemberdayaan Jumlah Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan
Lembaga Kec. Grogol | emberdayaan 3x kegiatan 27.126.000 | LeMbaga Kec. Grogol | " cmberdayaan x 14.288.700
Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan Lembaga kegiatan
Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan
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Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
PROGRAM ﬁgg:’;ﬁ:‘ AS| PROGRAM CAKUPAN
KOORDINASI " KOORDINASI KOORDINASI N
KETENTRAMAN DAN EII-E\LEIL“;-?:I;YII'?BN AN 100% 7:450000 KETENTRAMAN DAN KETENTRAMAN DAN 100% 7:432.000
KETERTIBAN UMUM UMUM KETERTIBAN UMUM KETERTIBAN UMUM
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi
Penyelenggaraan Upaya 15x Penyelenggaraan Upaya 15 x
Penyelenggaraan . 7.450.000 Penyelenggaraan . 7.432.000
Ketenteraman dan kegiatan Ketenteraman dan kegiatan
Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
o Jumlah Harmonisasi Harmonisasi Jumlah Harmonisasi
Harmonisasi Hubungan Hubungan Dengan Hubungan Dengan Hubungan Dengan 1x
Dengan Tokoh Agama Kec. Grogol 9 9 1x kegiatan 7.450.000 9 9 Kec. Grogol 9 g . 7.432.000
dan Tokoh Masvarakat Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan kegiatan
y Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat
PROGRAM CAKUPAN PROGRAM CAKUPAN
PENYELENGGARAAN PENYELENGARAAN PENYELENGGARAA PENYELENGARAAN
URUSAN URUSAN 100% 74.817.500 | N URUSAN URUSAN 100% 64.806.100
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
UMUM UMUM UMUM UMUM
Jumlah Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
. Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Urusan Urusan Urusan 15x
Umum sesuai . 15x kegiatan 74.817.500 | Pemerintahan Umum . ) 64.806.100
Pemerintahan Umum . Pemerintahan Umum | kegiatan
Penugasan Kepala \ sesuai Penugasan .
Daerah sesuai Penugasan Kepala Daerah sesuai Penugasan
Kepala Daerah P Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan Jumlah Kegiatan Pembinaan Wawasan Jumlah Kegiatan
Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan
Ketahanan Nasional Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Kebangsaan dan
dalam rangka Ketahanan Nasional dalam rangka Ketahanan Nasional Ix
Memantapkan Kec. Grogol dalam rangka 1x kegiatan 21.617.500 | Memantapkan Kec. Grogol dalam rangka , 11.606.300
. kegiatan
Pengamalan Pancasila, Memantapkan Pengamalan Memantapkan
Pelaksanaan Undang- Pengamalan Pancasila, Pengamalan
Undang Dasar Negara Pancasila, Pelaksanaan Undang- Pancasila,

Republik Indonesia

Pelaksanaan Undang-

Undang Dasar Negara

Pelaksanaan Undang-
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Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Pelaksanaan Tugas

Jumlah Kegiatan
Pelaksanaan Tugas

Pelaksanaan Tugas

Jumlah Kegiatan
Pelaksanaan Tugas

Forum Koordinasi Kec Grogol | Forum Koordinasi 14x kegiatan 53,200,000 | Forum Koordinasi Kec Grogol | Forum Koordinasi x 53.199.800
. . - . Pimpinan di - ) kegiatan
Pimpinan di Kecamatan Pimpinan di Pimpinan di
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
CAKUPAN CAKUPAN
PROGRAM PROGRAM
PEMBINAAN DAN :EDN I: LENGGARAA PEMBINAAN DAN :EDN I: LENGGARAA
0, 0,
:E;ﬁ:mﬁ:zn PENGAWASAN 100% 41.146.800 ::;ﬁ:m#::ﬁhl PENGAWASAN 100% 29.331.200
DESA PEMERINTAHAN DESA PEMERINTAHAN
DESA DESA
Fasilitasi, Jumlah Fasilitasi, Fasilitasi, Jumlah Fasilitasi,
Rekomendasi dan Rekomendasi dan Rekomendasi dan Rekomendasi dan
Koordinasi Koordinasi " Koordinasi Koordinasi 0
Pembinaan dan Pembinaan dan 100% 41:146.800 Pembinaan dan Pembinaan dan 100% 29.331.200
Pengawasan Pengawasan Pengawasan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Kec. Grogol Jumlah Dgsa Yang o Kec. Grogol Jumlah Desa Yang
. Terfasiltasi Dalam Fasilitasi Penyusunan e
Fasilitasi Penyusunan Penyusunan Peraturan Desa dan Terfasiltasi Dalam
Peraturan Desa dan y 9 Desa 2.221.175 Penyusunan Peraturan | 9 Desa 2.224.700
Peraturan Desa dan Peraturan Kepala
Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan
Peraturan Kepala Desa
Kepala Desa
Desa
Fasilitasi Administrasi Kec. Grogol | Jumlah Desa Yang 9 Desa 7 528,900 Fasilitasi Administrasi Kec. Grogol Jumlah Desa Yang 9 Desa 7531500

Tata Pemerintahan

Terfasilitasi Dalam

Tata Pemerintahan

Terfasilitasi Dalam
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Desa

Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Desa

Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Kec. Grogol Jumlah Desa Yang Kec. Grogol Jumlah Desa Yang
Fasilitasi Pengelolaan Terfasilitasi Dalam Fasilitasi Pengelolaan Terfasilitasi Dalam
Keuangan Desa dan Pengelolaan Keuangan Desa dan Pengelolaan
Pendayagunaan Aset Keuangan Desa dan 9 Desa 4210125 Pendayagunaan Aset Keuangan Desa dan 9 Desa 4271700
Desa Pendayagunaan Aset Desa Pendayagunaan Aset

Desa Desa

Kec. Grogol Jumlah Desa Yang Kec. Grogol Jumlah Desa Yang
Fasilitasi Pelaksanaan Terfasilitasi Dalam Fasilitasi Pelaksanaan Terfasilitasi Dalam
Tugas, Fungsi, dan Pelaksanaan Tugas, 9 Desa 97 126.000 Tugas, Fungsi, dan Pelaksanaan Tugas, 9 Desa 15.303.300

Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

Fungsi dan Kewajiban
Lembaga
Kemasyarakatan

Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

Fungsi dan Kewajiban
Lembaga
Kemasyarakatan
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2.1. PENELAHAAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT
Kinerja pembangunan dapat diukur melalui berbagai parameter atau indikator kinerja, baik
Yang bersifat makro maupun mikro. Indikator kinerja makro merupakan dampak dari seluruh
kegiatan yang dilaksanakan oleh Pemerintah Kabupaten Kediri dan partisipasi sektor swasta
(masyarakat), sedangkan indikator mikro merupakan parameter atau indikator kinerja untuk
mengukur keberhasilan pemerintah melalui berbagai sasaran yang ditetapkan.
Capaian indikator makro berfungsi sebagai parameter keberhasilan Pemerintah Kabupaten
Kediri dalam meningkatkan kesejahteraan dan pelayanan kepada masyarakat. Untuk mendapat
capaian indikator makro tersebut adalah sebagai berikut :
a. Indeks Pembangunan Manusia (IPM), yaitu pemerintah harus fokus pada pendukung IPM
terhadap indeks pendidikan, kesehatan dan daya beli masyarakat.
Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
Jumlah Penduduk
Tingkat Kemiskinan
Produk Domestik Regional Bruto (PDRB)
PDRB Per Kapita (Atas dasar harga konstan)
Laju Pertumbuhan Ekonomi (LPE).

Capain kinerja pembangunan ditingkat Kecamatan selama tahun 2016 sampai dengan

™ 0 O T

©Q

2021 yang tercermin pada tingkat capaian indikator makro merupakan kontribusi pencapaian
program/kegiatan pembangunan daerah yang dilaksanakan oleh pemerintah Kabupaten Kediri, baik
yang menyangkut bidang ekonomi, bidang pendidikan, bidang kesehatan, maupun bidang sarana
dan prasarana, Selain peran pemerintah Kecamatan dan Kabupaten, juga peran seluruh komponen
masyarakat, swasta dan stakeholder pembangunan mempunyai andil yang besar dalam
menyumbang tingkat pencapaian kinerja pembangunan, diantaranya melalui program swadaya
masyarakat dengan kegiatan gotong royong atau perusahaan-perusahaan melalui program
Corporate Social Responsibility (CSR). Dalam hal ini yang terpenting pembangunan yang
dilaksanakan oleh pemerintah Kecamatan harus berfokus kepada tugas pokok dan fungsi
Kecamatan itu sendiri, dengan memperhatikan inti pokok pembangunan yang dapat mempercepat

laju pembangunan yaitu harus memperhatikan inti pokok yang akan dibangun, antara lain :

1. Pembangunan Bidang Pendidikan
2. Pembangunan Bidang Kesehatan
3. Pembangunan Bidang Ekonomi
4

. Pembangunan Bidang Sarana Prasarana Wilayah.
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TABEL 2.7
USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI PEMANGKU KEPENTINGAN
KABUPATEN KEDIRI
TAHUN ANGGARAN 2024
Prioritas Daerah Sasaran Daerah Program KEGIATAN PRIORITAS Sas_a ran Lokasi (RT, RW, Volume || Pagu (Rp) SKPD .
Kegiatan Dusun, Desa) Penanggungjawab
2 3 4 5 6 7 8 9 10
INFRASTRUKTU | Peningkatan kelancaran 1.Pembangunan tower / jaringan sinyal. Desa Kalipang 1 paket Dinas Kominfo Kab.
R akses komunikasi. 300.000.0 | Kediri
00

Peningkatan keamanan, 2.Pembangunan LPJU (Lampu Desa Kalipang 150 titik Dinas Perumahan dan

kenyamanan, dan kelancaran Penerangan Jalan Umum) Kabup 45.000.00 | Kawasan

bagi pengguna jalan serta aten. 0 | Permukiman Kab.

mengurangi kecelakaan lalu Kediri

lintas.

Peningkatan kesehatan dan 3.Rehab rumah tidak layak huni. Desa Kalipang 50 rumah Dinas Perumahan dan

kenyamanan hidup warga 1.000.000. | Kawasan

miskin. 000 | Permukiman Kab.

Kediri

Peningkatan kelancaran 4.Peningkatan  (penyemiran) jalan Desa Kalipang 8.000 Dinas Pekerjaan

akses jalan bagi warga / kabupaten. meter 450.000.0 | Umum dan Penataan

masyarakat. 00 | Ruang Kab. Kediri

Pencegahan terjadinya 5.Pembangunan talud Padas Gandul. Dusun Grogol | P=20m, Dinas Pekerjaan

bencana tanah longsor / jalan Kulon, Desa | L=0,5m, | 35.000.00 | Umum dan Penataan

ambrol. Kalipang T=25m 0 | Ruang Kab. Kediri

Pencegahan terjadinya 6.Pembangunan talud (P. Yatimin). Dusun Kajar, | P=10m, Dinas Pekerjaan

bencana tanah longsor / jalan Desa Kalipang L=15m, | 22.000.00 | Umum dan Penataan

ambrol. T=05m 0 | Ruang Kab. Kediri
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Pencegahan terjadinya 7.Pembangunan talud (P. Saiful Huda). Dusun Kajar, | P=15m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Desa Kalipang L=2,5m, | 35.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. T=05m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 8.Pembangunan talud (P. Kabul). Dusun Kalipang, | P=12m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Desa Kalipang L=15m, | 25.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. T=05m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 9.Pembangunan talud (Tandon HKP). Dusun Kalipang, | P=10m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Desa Kalipang L=3m, T | 33.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. =0,5m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 10.Pembangunan  talud  (Tandon Dusun Kalipang, | P=14m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Pamsimas). Desa Kalipang L=3m, T | 28.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. =05m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 11.Pembangunan talud (P. Sis). Dusun Kalipang, | P=15m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Desa Kalipang L=1,5m, | 30.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. T=0,5m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 12.Pembangunan talud (Barat Gereja, 2 Dusun Kalibago, | P=16m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan titik). Desa Kalipang L=3m, T | 33.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. =05m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 13.Pembangunan talud (Nginjengan). Dusun Kalibago, | P =17 m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Desa Kalipang L=2m, T | 42.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. =0,5m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 14.Pembangunan talud (RT 03 RW 01). Dusun P=18m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Krampyang, Desa | L=3m, T | 50.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. Kalipang =0,5m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 15.Pembangunan talud (RT 04 RW 01). Dusun P=19m, Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor / jalan Krampyang, Desa | L=3m, T | 55.000.00 | Umum dan Penataan
ambrol. Kalipang =0,5m 0 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 1.Pembangunan talud / bronjong. Dusun  Sembak, | 250 m x5 Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor/ambrol RT 02 RW 03, | mx450m | 562.500.0 | Umum dan Penataan
dan banjir. Desa Grogol 00 | Ruang Kab. Kediri
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Peningkatan pelayanan 2.Pembangunan gedung Polindes dan Desa Grogol 7mx12 Dinas Perumahan dan
kesehatan masyarakat. mobil ambulance. m 408.774.3 | Kawasan

00 | Permukiman Kab.

Kediri

Peningkatan prasarana 3.Rehab gedung RA (Roudlotul Atfal) Dusun  Grogol, | 7mx12 Dinas Pendidikan
pendidikan. Perwanida. Desa Grogol m 294.000.0 | Kab. Kediri

00
Peningkatan prasarana 4.Pembangunan jembatan tembus Dusun Ringinrejo, | 16 mx 6 Dinas Pekerjaan
transportasi  melalui  jalan Dusun Sembak. RT 01 RW 03, | m 450.000.0 | Umum dan Penataan
tembus. Desa Grogol 00 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 5.Pembangunan TPT sungai. Dusun Grogol, RT | 600 m x 2 Dinas Pekerjaan
bencana tanah longsor/ambrol 01 RW 01, Desa | mx 0,60 540.000.0 | Umum dan Penataan
dan banijr. Grogol m 00 | Ruang Kab. Kediri
Peningkatan kesehatan dan 6.Rehab rumah tidak layak huni di Desa Grogol 25 rumah Dinas Perumahan dan
kenyamanan hidup warga permukiman warga. 625.000.0 | Kawasan
miskin. 00 | Permukiman Kab.

Kediri
Peningkatan kelancaran - 1.Renovasi Dam Kali Kandang (Dam / Dusun Ngolakan, | P =20 m, Dinas Pekerjaan
akses jalan dan aliran air jembatan untuk ditinggikan * 1 meter). RT 20 RW 05, | L=5m 1.000.000. | Umum dan Penataan
terutama pada saat musim Desa Cerme 000 | Ruang Kab. Kedir,
penghujan (antisipasi banjir). dan Prov. Jawa Timur.
Peningkatan kelancaran 2.Peningkatan Jalan Delima Raya Dusun  Santren | P =4.000 Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga / sampai dengan Delima Gang 4, Mangga Lor,  Ngolakan, | m,L=3 1.000.000. | Umum dan Penataan
masyarakat. Gang 6, Rambutan Gang 6, dan Jalan Sugihan, dan | m 000 | Ruang Kab. Kediri
Rambutan Raya. Glatik, Desa
Cerme.
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Peningkatan kelancaran 3.Pembangunan jalan baru dari tanah - a. Dusun Glatik, a.P=515 Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga / dan pengaman jalan. b. Dusun Santren | m,L=3 900.000.0 | Umum dan Penataan
masyarakat. Kidu,dan ¢ |m 00 | Ruang Kab. Kediri
Dusun Santren b. P =360
Lor, m,L=3
Desa Cerme m, dan
c. P =400
m,L=3
m
Pencegahan terjadinya 4.Melanjutkan plengsengan makam - Dusun Ngolakan, | P =245 Dinas Pekerjaan
bencana tanah dan Dam Kali Kandang pada Sungai Desa Cerme mT=5 250.000.0 | Umum dan Penataan
longsor/ambrol. Hardi Singat. m 00 | Ruang Kab. Kediri,
dan Prov. Jawa Timur.
Pencegahan terjadinya 5.Plengsengan Sungai Hardi Singat - Dusun Gringging, | P =350 Dinas Pekerjaan
bencana tanah perbatasan Desa Cerme dan Wonoasri. sebelah  Timur | m, T=3 350.000.0 | Umum dan Penataan
longsor/ambrol. rumah P. Lasono, | m 00 | Ruang Kab. Kediri,
Desa Cerme dan Prov. Jawa Timur.
Pencegahan terjadinya 6.Renovasi drainase pengaman jalan - Dusun  Santren | P =450 Dinas Perumahan dan
bencana banijr. Kediri - Nganjuk. Kidul, dan Santren | m, T = 350.000.0 | Kawasan
Lor, Desa Cerme | 2,50 m 00 | Permukiman Kab.
Kediri
Peningkatan kelancaran 1.Pembangunan Cek Dam Irigasi - Dusun Wonoasri, | 450 m Dinas Pekerjaan
irigasi  /  memudahkan Saluran Grogol Il. Desa Wonoastri 76.000.00 | Umum dan Penataan
pembagian air ke lahan 0 | Ruang Kab. Kediri
pertanian.
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Pencegahan terjadinya
bencana banjir / mengurangi
genangan air pada waktu
hujan.

2.Perluasan drainase jalan provinsi.

I .

Dusun Wonoasri,
Desa Wonoasri

450 m

55.000.00
0

Dinas Perumahan dan
Kawasan

Permukiman Kab.
Kediri

I

Peningkatan kelancaran 1.Pembangunan jalan tembus Dusun - Dusun 500 m Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga / Sumbertowo s.d. Desa Datengan dan Sumbertowo, 450.000.0 | Umum dan Penataan
mengurangi kepadatan Pembangunan Talud Penahan Jalan. Desa Sonorejo 00 | Ruang Kab. Kediri
pengguna jalan dari Desa
Datengan ke Sumbertowo.
Peningkatan kelancaran 2.Pembangunan Talud Penahan Jalan - Dusun 500 m Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga / dan pengerasan Jalan Relban. Sumberasri - 450.000.0 | Umum dan Penataan
mengurangi kepadatan Sumbergambi 00 | Ruang Kab. Kediri
pengguna jalan dari Rowo Kidul, Desa
Glodak ke Puskesmas. Sonorejo
Peningkatan hasil pertanian. 3.Pembangunan  jaringan irigasi - Dusun 600 m Dinas Pertanian Kab.

pertanian dari Sendang Sumberagung Sumberagung, 350.000.0 | Kediri

s.d. sawah Gambyok. Desa Sonorejo 00
Peningkatan ~ kenyamanan 4.Pembangunan LPJU (Lampu - Dusun 12 titik Dinas Perumahan dan
akses jalan dan mengurangi Penerangan Jalan Umum) menuju Sumberagung, 97.000.00 | Kawasan
kecelakaan lalu lintas serta lokasi wisata Sendang Sumberagung. Desa Sonorejo 0 | Permukiman Kab.
pencegahan terjadinya Kediri
tindakan kriminal.
Peningkatan pemberdayaan 1.Pembangunan Kantor BUMDes. - Desa Datengan 1 paket DPMPD Kab. Kediri
BUMDes. 130.000.0

00
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Peningkatan kebersihan 2.Pembangunan TPS3R. Desa Datengan 1 paket Dinas Lingkungan
lingkungan bagi warga. 250.000.0 | Hidup Kab. Kediri

00
Peningkatan kelancaran 3.Pembangunan jalan tembus Desa Datengan 1 paket Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga. Sonorejo. 250.000.0 | Umum dan Penataan

00 | Ruang Kab. Kediri
Peningkatan kesehatan dan 4.Pembangunan RTLH (Rumah Tidak Desa Datengan 1 paket Dinas Perumahan dan
kenyamanan hidup warga Layak Huni). 75.000.00 | Kawasan
miskin. 0 | Permukiman Kab.

Kediri

Peningkatan kesehatan dan 5.Pembangunan sanitasi. Desa Datengan 1 paket Dinas Kesehatan Kab.
kenyamanan hidup warga 150.000.0 | Kediri
miskin. 00

I

Pencegahan terjadinya tanah 1.Pembangunan TPJ (Talud Pengaman Dusun Gejeg, | 800 mx 1 Dinas Pekerjaan
ambrol dan  peningkatan Jalan). Desa Sumberejo | m 420.000.0 | Umum dan Penataan
kelancaran akses jalan. 00 Ruang Kab. Kediri
Peningkatan kelancaran 2.Pembangunan jalan. Dusun Gejeg, RT | 1.000 m x Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga. 03 RW 04, Desa | 1,2m 600.000.0 | Umum dan Penataan
Sumberejo 00 Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya tanah 3.Pembangunan TPJ (Talud Pengaman Dusun Gejeg, RT | 1.400 m x Dinas Pekerjaan
ambrol dan  peningkatan Jalan). 03 RW 04, Desa | 1,2m 750.000.0 | Umum dan Penataan
kelancaran akses jalan. Sumberejo 00 Ruang Kab. Kediri
Peningkatan akses jalan yang - 1.Peningkatan jalan aspal hotmix di Dusun P =420 Dinas Pekerjaan
aman dan nyaman. ruas jalan Dusun Sarasehan. Sarasehan, RT | m,L=3 282.000.0 | Umum dan Penataan
005 RW 002, | m 00 Ruang Kab. Kediri
Desa Gambyok
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Peningkatan kelancaran 2.Pembangunan rabat jalan sawah Jalan sawah arah | P =533 Dinas Pekerjaan
akses jalan ke sawah. kulon omah. sawah Mojotelu, | m,L=2,7 | 302.211.0 | Umum dan Penataan
Desa Gambyok m 00 Ruang Kab. Kediri
Pencegahan terjadinya 3.Pembangunan drainase. Dusun P=60m, Dinas Perumahan dan
bencana banjir dan jalan Plosolanang, RT | L=0,80 50.000.00 | Kawasan
ambrol. 17 RW 07, Desa | m, T = 0 Permukiman Kab.
Gambyok 1,75m Kediri
Peningkatan kelancaran 4.Pembukaan jalan baru (Tanah Dusun Ngeluk, RT | P =500 Dinas Pekerjaan
akses jalan baru sebagai jalan urukan). 23 RW 09, Desa | m,L=4 120.000.0 | Umum dan Penataan
alternatif. Gambyok m,T= 00 Ruang Kab. Kediri
0,20 m
Peningkatan kelancaran 5.Pembangunan rabat jalan pertanian / Dusun Gambyok, | P =620 Dinas Pekerjaan
akses jalan yang nyaman bagi permukiman. RT 10 RW 04, | m,L= 275.000.0 | Umum dan Penataan
petani dan warga. Desa Gambyok | 2,75m,T | 00 Ruang Kab. Kediri
=0,15m

Pencegahan longsor / ambrol. 1.Pembangunan plengsengan Sungai Desa Bakalan 1.000 m x Dinas Pekerjaan
Bendo Mongal. 45mx 750.000.0 | Umum dan Penataan
0,50 m 00 | Ruang Kab. Kediri
Peningkatan kelancaran 2.Peningkatan jalan hot mix. Desa Bakalan 975mx5 Dinas Pekerjaan
akses jalan bagi warga dan m x 0,06 250.000.0 | Umum dan Penataan
masyarakat. m 00 | Ruang Kab. Kediri
Pencegahan longsor / ambrol. 3.Pembangunan TPT Jalan Raya Desa Bakalan 1.700 m Dinas Pekerjaan
Bakalan. 700.000.0 | Umum dan Penataan
00 Ruang Kab. Kediri
Peningkatan kelancaran 4.Pembangunan dan pemeliharaan Desa Bakalan 1 paket Dinas Pendidikan
proses belajar dan mengajar. gedung PAUD, TK Bakalan. 100.000.0 | Kab. Kediri
00
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Peningkatan  perekonomian 5.Pembangunan dan pengelolaan kios Desa Bakalan 7 unit Dinas Perdagangan
masyarakat. desa/ pasar desa. 250.000.0 | Kab. Kediri
00
Memperjelas dan 6.Penetapan dan penegasan batas Desa Bakalan 1 paket DPMPD Kab. Kediri
mempertegas batas desa. desa. 75.000.00
0
Peningkatan kebugaran dan 7.Pembangunan dan pemeliharaan Desa Bakalan 1 paket Dinas Perumahan dan
kesehatan masyarakat. sarana olah raga. 500.000.0 | Kawasan
00 Permukiman Kab.
Kediri
SOSIAL BUDAYA | Pelestarian  nilai  budaya - 1.Pengadaan seperangkat alat Desa Kalipang 1 paket Dinas  Kebudayaan
leluhur. gamelan. 78.000.00 | dan Pariwisata Kab.
0 | Kediri
Pelestarian  seni  budaya - 1.Pembinaan dan bantuan pengadaan - Desa Grogol 7 paket/7 Dinas  Kebudayaan
Islam. peralatan kesenian rebana. dusun 140.000.0 | dan Pariwisata Kab.
00 | Kediri

Peringatan Hari Besar. 1.Peringatan Hari Besar Nasional dan Desa Cerme 3 kali Dinas Sosial Kab.
Hari Besar Keagamaan. 50.000.00 | Kediri
0
Peningkatan kepedulian 2.Bantuan masyarakat lansia, terlantar, Desa Cerme 6 orang Dinas Sosial Kab.
kepada warga yang miskin. dan sakit ingatan (ODGJ). 25.000.00 | Kediri

H
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Pelestarian seni budaya Jawa,

1.Bantuan pengadaan seperangkat alat

Dusun Wonoasri,

1 paket

Dinas  Kebudayaan

dan peningkatan kreatifitas musik Jawa (Karawitan). Desa Wonoasri 150.000.0 | dan Pariwisata Kab.
pemuda serta warga desa. 00 | Kediri
Pelestarian nilai budaya Islam. 1.Bantuan pengadaan alat kesenian - Desa Sonorejo 5 paket/5 Dinas  Kebudayaan
Hadroh. grup 75.000.00 | dan Pariwisata Kab.
0 | Kediri
Pelestarian  nilai  budaya 2.Bantuan pengadaan alat kesenian - Desa Sonorejo 2 paket /2 Dinas  Kebudayaan
leluhur. Jaranan. grup 65.000.00 | dan Pariwisata Kab.
0 | Kediri
Pelestarian nilai sejarah dan 3.Pembangunan Monumen Panji. - Perempatan 1 titik Dinas  Kebudayaan
budaya leluhur. Pasar  Lombok 150.000.0 | dan Pariwisata Kab.
(Timur desa), 00 | Kediri
Desa Sonorejo
Peningkatan SDM di LKD. 1.Pembinaan LKD (RT, RW, LPMD, - Desa Datengan 1 paket DPMPD Kab. Kediri
BPD) tentang Tugas Pokok dan 30.000.00
Fungsinya. 0
Peningkatan ~ SDM  bagi 2.Pembinaan Perangkat Desa tentang - Desa Datengan 1 paket DPMPD Kab. Kediri
Perangkat Desa. Penjelasan Tugas Pokok dan Fungsi 15.000.00
sesuai SOTK. 0
Pelestarian  nilai  budaya 1.Pelatihan  kesenian  karawitan - Desa Gambyok 5 paket Dinas  Kebudayaan
leluhur. gamelan. 12.500.00 | dan Pariwisata Kab.
0 | Kediri
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Peningkatan SDM (Sumber 1.Pembinaan Karang Taruna. Desa Bakalan 1 paket Dinas  Sosial Kab.
Daya Manusia) Karang 25.000.00 | Kediri
Taruna. 0
Peningkatan kesadaran 2.Penyuluhan tentang narkoba dan Desa Bakalan 1 paket Bagian Hukum Kab.
masyarakat tentang bahaya minuman keras. 25.000.00 | Kediri
narkoba dan minuman keras. 0
Peningkatan taraf hidup warga 3.Bantuan penanggulangan Desa Bakalan 1 paket Dinas Sosial Kab.
miskin. kemiskinan. 100.000.0 | Kediri

00
Peningkatan  kesiapsiagaan 4.Bantuan pengadaan alat tanggap Desa Bakalan 1 paket BPBD Kab. Kediri
warga jika sewaktu waktu bencana alam. 50.000.00
terjadi bencana alam. 0
Peningkatan tanggap darurat 5.Bantuan logistik bencana alam. Desa Bakalan 1 paket BPBD Kab. Kediri
jika sewaktu waktu terjadi 25.000.00
bencana alam. 0

EKONOMI Peningkatan  perekonomian 1.Pelatihan keterampilan rias. Desa Kalipang 1 paket Dinas Tenaga Kerja
warga / masyarakat desa. 78.000.00 | Kab. Kediri
0
Peningkatan  perekonomian 2.Pelatihan Tata Boga. Desa Kalipang 1 paket Bagian Perekonomian
warga / masyarakat desa. 78.000.00 | Kab. Kediri
0

Peningkatan  perekonomian 1.Pelatihan dan pemberian bantuan Desa Grogol 35 orang Dinas Tenaga Kerja
warga / masyarakat. alat pertukangan / perbengkelan. 262.500.0 | Kab. Kediri

00
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Peningkatan  perekonomian 2.Bantuan peralatan pertanian bagi - Desa Grogol 7 Dinas Pertanian Kab.
warga / masyarakat. Kelompok Tani. Kelompok | 210.000.0 | Kediri
Tani 00
Peningkatan  perekonomian 3.Pelatihan pengemasan dan bantuan - Desa Grogol 25 UMKM Dinas Koperasi dan
warga / masyarakat. pengembangan jaringan produk bagi 375.000.0 | Usaha Mikro Kab.
UMKM. 00 | Kediri
Peningkatan hasil produksi. 1.Bantuan UMKM tahu, tempe, dan lain- - Desa Cerme 50 orang Dinas Koperasi dan
lain. 50.000.00 | Usaha Mikro Kab.
0 Kediri

|
ﬂ
|
|

Peningkatan hasil produksi 1.Bantuan pengadaan Hand Tracktor. - Lahan pertanian | 1 paket Dinas Pertanian Kab.
pertanian dan perekonomian Desa Wonoasri 35.000.00 | Kediri
warga. 0
Peningkatan hasil produksi 2.Bantuan penambahan modal UMKM. - Dusun Wonoasri, | 17 UMKM Dinas Koperasi dan
dan perekonomian warga. Desa Wonoasri 170.000.0 | Usaha Mikro Kab.

00 Kediri
Peningkatan hasil produksi 3.Bantuan modal usaha pertanian. - Dusun Wonoasri, | 2 Dinas Pertanian Kab.
pertanian dan perekonomian Desa Wonoastri Kelompok | 150.000.0 | Kediri
warga. Tani 00
Peningkatan  perekonomian 1.Bantuan tenda lapak untuk PKL. - Desa Sonorejo 25 buah Dinas Koperasi dan
warga. 35.000.00 | Usaha Mikro Kab.

0 Kediri
Peningkatan SDM bagi para 2.Pelatihan Web Desain. - Desa Sonorejo 1 paket Dinas Kominfo Kab.
pemuda. 20.000.00 | Kediri

0
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Peningkatan promosi desa 3.Pelatihan Pemandu Wisata. Desa Sonorejo 1 paket Dinas  Kebudayaan
wisata. 20.000.00 | dan Pariwisata Kab.
0 Kediri
Peningkatan keterampilan dan 1.Kursus menjahit dan bordir untuk Desa Datengan 1 paket Dinas Tenaga Kerja
perekonomian warga. Kelompok Perempuan. 50.000.00 | Kab. Kediri
0
Pembasmian hama tikus 1.Bantuan pengadaan rumah dan Persawahan Desa | 12 paket Dinas Pertanian Kab.
secara alami dan peningkatan burung hantu. Sumberejo 30.000.00 | Kediri
hasil pertanian. 0
Peningkatan  perekonomian - 1.Pelatihan pembuatan jenang dodol. Desa Gambyok 1 paket Dinas Koperasi dan
warga. 7.500.000 | Usaha Mikro Kab.
Kediri
Peningkatan  perekonomian 2.Pelatihan budidaya bunga hias. Desa Gambyok 1 paket Dinas Tenaga Kerja
warga. 6.500.000 | Kab. Kediri
Peningkatan  perekonomian 3.Pelatihan pemasaran online produk Desa Gambyok 1 paket Dinas Koperasi dan
warga. UMKM. 7.000.000 | Usaha Mikro Kab.
Kediri
TOTAL= 19.129.48
5.300
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

3.1.TELAHAAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Dalam rangka mewujudkan konsistensi perencanaan pembangunan dan penganggaran,
maka Dokumen Perencanaan disusun mulai dari dan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW),
RPJPD, RPJMD dan RENSTRA, sedangkan Renja Kerja Pembangunan Daerah diaktualisasikan
melalui Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) SKPD tahun 2023 yang akan diimplementasikan ke
dalam Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten Kediri Tahun
2023.

Sesuai dengan kerangka pemikiran tersebut diatas, maka Rencana Kerja Kecamatan Grogol
Tahun 2023 hakekatnya merupakan Dokumen Perencanaan yang memberikan arah perencanaan
pembangunan secara menyeluruh dan terpadu. Dalam proses penyusunan Renja juga harus
memperhatikan kebijakan-kebijakan yang dilaksanakan baik oleh pemerintah pusat maupun
provinsi.

Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten
Kediri Nomor 80 Tahun 2016 tentang Pembentukan Organisasi Kecamatan dan Kelurahan
Kabupaten Kediri dan Peraturan Bupati Nomor 07 Tahun 2016 tentang Rincian Tugas Pokok,
Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan Kabupaten Kediri.

Kedudukan Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri, merupakan wilayah kerja Camat sebagai
Perangkat Daerah yang dipimpin oleh Camat, yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah, dengan Visi adalah “Terwujudnya Masyarakat
Kabupaten Kediri yang Maju, Berkarakter Nasionalis — Religius Serta Sejahtera Berdasarkan
Ekonomi Kerakyatan Yang Didukung Birokrasi yang Melayani”. Memperhatikan Visi Kabupaten
Kediri tersebut diatas, proses perencanaan yang transparansi dalam penyelenggaraan pelayanan
publik setiap kebijakan publik beserta proses perumusannya diikuti, diketahui dan dipahami oleh
masyarakat. Agar setiap keputusan/kebijakan publik dapat diterima dan dilaksanakan secara efekif,
maka masyarakat harus dilibatkan sejak awal dalam perumusannya, sehingga aspirasi dan
kepentingannya terakomodasi di dalam kebijakan tersebut, dengan kata lain pembangunan
berdasarkan partisipasi masyarakat atau pembangunan partisipatif. Transparansi sangat berkaitan
dengan system informasi dan komunikasi serta merupakan prasyarat demokratisasi dalam proses
pengambilan keputusan publik.

Partisipasi masyarakat yang luas dalam perumusan kebijakan publik akan menumbuhkan
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komitmen yang tinggi dalam implementasinya. Transparansi dan demokratisasi dalam perumusan
dan pelaksanaan kebijakan publik akan meningkatkan penerimaan (acceptancy) masyarakat yang
pada gilirannya meningkatkan akuntabilitas dari penyelenggaraan pelayanan publik.

Terkait dengan kebijakan nasional Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri selaku Perangkat
Daerah dan sebagai unsur penunjang Pemerintah Daerah, masuk dalam prioritas nasional Prioritas
| Reformasi Birokrasi dan Tata Kelola, dengan arah kebijakan sebagai berikut :

1. Penataan kelembagaan birokrasi pemerintah melalui konsolidasi struktural
berdasarkan tugas pokok dan fungsi instansi pemerintah, peningkatan kualitas
reformasi birokrasi, perbaikan tata laksana (business process), pengembangan
manajemen SDM aparatur berbasis merit, dan pencapaian kinerja secara optimal;

2. Penataan otonomi daerah melalui percepatan penerapan 15 SPM di daerah
(Kabupaten/Kota di 34 Provinsi) untuk mendukung pengelolaan desentralisasi yang
lebih baik, dan peningkatan kapasitas keuangan pemerintah daerah di seluruh
provinsi/kabupaten/kota dalam mendukung penerapan SPM;

3. Percepatan dan pencapaian target Millennium Development Goal's (MDG's);

4. Percepatan harmonisasi dan sinkronisasi peraturan perundang- undangan di tingkat
pusat dan daerah sehingga tercapai keselarasan arah dalam implementasi
pembangunan;

5. Penetapan dan penerapan system indikator kinerja utama pelayanan publik yang
prima, selaras antara pemerintah pusat dan pemerintah daerah;

6. Peningkatan integrasi dan integritas penerapan dan penegakan hukum melalui
peningkatan kinerja penegakan hukum dan pemberantasan korupsi sehingga
kepercayaan masyarakat makin meningkat.

Penataan organisasi dan manajemen pemerintahan harus disusun secara efisien dan efektif
sesuai dengan kebutuhan nyata daerah. Struktur Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) mengacu pada
re-definisi organisasi, disusun berdasarkan berbagai pertimbangan kondisi saat ini yang diprediksi
dapat memenuhi tuntutan kebutuhan masyarakat dan beorientasi ke masa depan dalam
menghadapi era globalisasi.

Aparatur sebagai sumber daya manusia di Kecamatan Grogol yang akan mengisi lembaga
dan melaksanakan manajemen pemerintahan harus memiliki kinerja dan profesionalitas yang
memadai sehingga dapat melaksanakan pelayanan prima. Selain meningkatkan
kemampuan/keterampilan, peningkatan kinerja terutama ditekankan pada upaya perubahan sikap
dan perilaku aparatur sesuai dengan tugas yang diberikan serta tuntutan perkembangan
pembangunan, juga dituntut untuk menguasai IPTEK sesuai dengan isu strategis Provinsi Jawa
Timur “Perencanaan Pembangunan Tepat Guna Berbasis IPTEK yang Konsisten dalam

Penganggaran dan Pelaksanaannya.”
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Sebagai konsekuensi globalisasi dengan persaingan yang tinggi, maka dalam
merencanakan pembangunan harus memperhatikan kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi
(Iptek). Hal ini karena penerapan teknologi merupakan salah satu kunci utama dalam pemanfaatan
sumber daya yang dimiliki secara optimal, serta sekaligus mampu menghasilkan barang dan jasa
secara kompetitif berdasarkan penerapan ilmu pengetahuan secara sistematis.

Dalam sistem penganggaran selama ini, keterlibatan Kecamatan Grogol adalah pada awal
proses dalam bentuk penetapan pagu indikatif yang dituangkan dalam Dokumen Perencanaan
Pembangunan (RKPD) yang selanjutnya menjadi dasar dalam pembahasan Rancangan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD). Kedepan, Kecamatan Grogol diharapkan dapat secara
fokus dalam proses perencanaan dalam rangka meningkatkan kualitas produk perencanaan sesuai

dengan ketentuan dan perundang-undangan yang berlaku.

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD

Dalam rangka mewujudkan Misi Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri, maka perlu
dijabarkan kembali ke dalam tujuan dan sasaran strategis yang lebih operasional yang dituangkan
dalam Renja Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri Tahun 2024.

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi yang telah ditentukan sehingga dapat
menggambarkan arah strategi yang akan diciptakan dan meletakkan kerangka prioritas untuk
memfokuskan arah sasaran, kebijakan, program dan kegiatan yang akan dilaksanakan dalam
rangka mewujudkan misi.

Sasaran merupakan gambaran yang diinginkan melalui tindakan-tindakan yang dilakukan
untuk mencapai tujuan. Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan organisasi dan dirumuskan
untuk memberikan fokus pada penyusunan kebijakan dan program yang dapat diukur dalam

pencapaiannya.

Adapun tujuan dan sasaran serta indikator sasaran dari Misi Kecamatan Grogol adalah

sebagai berikut :
Tujuan Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas pelayanan publik yang cepat dan tepat sasaran kepada
masyarakat

2. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan
Sasaran Kecamatan Grogol Kabupaten Kediri adalah sebagai berikut :

1. Meningkatnya Pelayanan Umum/ Pelayanan Kepada Masyarakat

2. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan

Setelah menentukan tujuan dan sasaran apa yang akan dicapai selanjutnya menetapkan
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cara untuk mencapainya melalui tahapan dan kegiatan sebagai berikut :
v Menetapkan kebijakan yang merupakan aspek legal dari kegiatan yang akan
dilaksanakan.
v Menyusun program strategis yang mendukung pencapaian Visi dan Misi.
v" Menyusun kegiatan-kegiatan yang mendukung tercapainya tujuan dan sasaran

yang telah ditetapkan.

1.4 PROGRAM DAN KEGIATAN

Rencana Program dan kegiatan merupakan uraian rinci yang menjelaskan nama
program/kegiatan, indikator kinerja program/ kegiatan, tahun rencana yang meliputi lokasi, target
capaian kinerja dan kebutuhan dana/pagu indikatif, klafikasi program dan kegiatan Kecamatan
Grogol.

Program atau kegiatan yang direncanakan dibiayai Tahun 2024 disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah.

Rencana Kerja Kecamatan Grogol Tahun 2024 disusun berdasarkan hasil analisa yang
merupakan penjabaran dari isu strategis dan prioritas pembangunan daerah dalam rangka
mendukung pencapaian Visi dan Misi pembangunan daerah Kabupaten Kediri.

Program dan kegiatan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Grogol Tahun 2024, didasarkan
pada beberapa pendekatan sebagaimana tertuang dalam Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, yaitu :

1) Pendekatan Tehnokratis, yaitu pertimbangan analisis rasional kondisi internal
dan eksternal sesuai tugas pokok dan fungsi lembaga,

2) Pendekatan Top Down, vyaitu melakukan  sinkronisasi
dengan perencanaan pembangunan pemerintah tingkat atasnya,

3) Pendekatan Politis, yaitu memenuhi visi dan misi Kepala Daerah terpilih,

4) Pendekatan Bottom Up, vyaitu mempertimbangkan peta permasalahan
pemerintah tingkat di bawahnya,

5) Pendekatan partisipatif, yaitu mempertimbangkan permasalahan dan aspirasi

dari komunitas di wilayahnya.

3.4.1. PROGRAM

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan tindakan- tindakan yang

akan dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu organisasi. Sesuai dengan
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kantor Kecamatan Grogol maka program-program yang
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akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2024 adalah sebagai berikut :

1.
2.

3.
4.
5.
6.

3.4.2 KEGIATAN

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Program Koordinasi Keamanan dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Kegiatan merupakan suatu tindakan dari penjabaran program untuk mencapai tujuan

Tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah digariskan,

Berpedoman pada tahun sebelumnya maka kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan pada

Tahun Anggaran 2024 adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten, meliputi kegiatan :

1. Perencanaan,Penganggaran,danEvaluasiKinerjaPerangkatDaerah

a.
b.
C.
d.

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a.
b.
C.
d.

e.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Penyediaan Administrasi PelaksanaanTugas ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah

a.

-~ ® 2 o0 T

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
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4. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Pengadaan Mebel
b. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Penyediaan Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan.
b. Pemeliharaan Mebel
c. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
d. Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya.
5. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
a. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan

Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait.

b. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja

Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan.

i. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di wilayah

Kecamatan.
c. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

i. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan kewenangan lain yang

dilimpahkan.
8. Program Pemberdayaan Masyarakat desa dan Kelurahan meliputi kegiatan :
1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan

Pembangunan di Desa

2. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di wilayah Kecamatan

9. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum.
I.  Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat.
10. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum, meliputi kegiatan :
1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Da erah
a. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan UUD 1945, Pelestarian
Bhineka Tunggal lka serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan NKRI.
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b. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

11. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa, meliputi kegiatan :

1. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pe

merintahan Desa

a.

b
C.
d

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa

. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan Kewajiban Lembaga

Kemasyarakatan.

Untuk lebih jelasnya mengenai Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2024

Kecamatan Grogol, dapat dilihat pada tabel 3.1. :
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

Tabel 3

KECAMATAN GROGOLKAB. KEDIRI

TAHUN 2024

i Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
rusan / Bidang Urusan / Indikator Target Akhir Realisasi Capaian P : S Tahun 2023 Perangkat
. Program / . ) — Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Sub Keaiatan / Sub Periode Renstra | Capaian RENJA Target Paqu Indikatif Sumber Prioritas Sasaran Paqu Indikatif | Penangaun
Kegiatan . OPD OPD Tahun 2022 | RENJA OPD | Target2024 | 20" K@Y | okasi ol Target | Mo9 2l 1 TEN ocng
egiatan Tahun 2023 (Re) ana | Nasional Daerah (Rp) awa
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Kecamatan Grogol 2.512.303.700,00 2.664.681.576,
00
UNSUR KEWILAYAHAN 2.512.303.700,00 2.664.681.576,
00
01 KECAMATAN 2.512.303.700,00 2.664.681.576,
00
1 01101 PROGRAM PENUNJANG 2.356.580.200,00 2.468.141.526,
URUSAN 00
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
01(01(2.01 Perencanaan, 8.319.900,00 PP2 - Penguatan |- 8.386.500,00

Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI

69



KECAMATAN GROGOL
RENCANA KERJA 2024

BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

2.01

0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

2 Dokumen

3.397.100,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

3.480.000,00

KECAMATA
N GROGOL

01

2.01

0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah
Dokumen RKA-
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD

2 Dokumen

1.631.700,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN

1.632.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.01|0003 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah 2 Dokumen | 1.616.700,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 1.632.000,00 [KECAMATA
Dokumen Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Perubahan RKA- Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
SKPD dan Semua  [DANA Upaya Pemerataan
Laporan Hasil Kel/Desa [ALOKASI Hasil Pembangunan
Koordinasi UMUM serta Peningkatan
Penyusunan Layanan
Dokumen Infrastruktur
Perubahan RKA- PP8 : REFORMASI
SKPD BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.01{0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan 2 Laporan 1.674.400,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 1.642.500,00 |KECAMATA
Capaian Kinerja Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
dan Ikhtisar Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Realisasi Kinerja Semua DANA Upaya Pemerataan
SKPD dan Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Laporan Hasil UMUM serta Peningkatan
Koordinasi Layanan
Penyusunan Infrastruktur
Laporan PP8 : REFORMASI
Capaian Kinerja BIROKRASI
dan Ikhtisar DALAM
Realisasi Kinerja PENINGKATAN
SKPD KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.02 Administrasi Keuangan - - 2.156.428.100 - PP2 - Penguatan |- 2.126.222.112,
Perangkat Daerah Konektivitas Antar 00
Wilayah dalam
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Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

01

2.02

0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan
Tunjangan ASN

17
Orang/bulan

2.104.828.000

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

2.104.828.000

KECAMATA
N GROGOL

01

2.02

0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah
Dokumen Hasil
Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

4 Dokumen

7.500.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

7.000.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.02|0003 [ Pelaksanaan Penatausahaan dan Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah 12 Dokumen [38.367.200,00  |Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 38.480.000,00 |KECAMATA
Dokumen Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Penatausahaan Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
dan Semua DANA Upaya Pemerataan
Penguijian/Verifik Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
asi Keuangan UMUM serta Peningkatan
SKPD Layanan
Infrastruktur
PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.02 {0005 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan 2 Laporan 1.624.200,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 1.632.000,00 [KECAMATA
Keuangan Akhir Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Tahun SKPD Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
dan Laporan Semua  |[DANA Upaya Pemerataan
Hasil Koordinasi Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Penyusunan UMUM serta Peningkatan
Laporan Layanan
Keuangan Akhir Infrastruktur
Tahun SKPD PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
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PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.02{0007 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan 4 Laporan 4.108.700,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 4.250.500,00 |KECAMATA
Keuangan Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Bulanan/ Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Triwulanan/ Semua DANA Upaya Pemerataan
Semesteran Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
SKPD dan UMUM serta Peningkatan
Laporan Layanan
Koordinasi Infrastruktur
Penyusunan PP8 : REFORMASI
Laporan BIROKRASI
Keuangan DALAM
Bulanan/Triwula PENINGKATAN
nan/Semesteran KUALITAS
SKPD PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7101]01]2.03 Administrasi Barang Milik - - 13.538.400,00 - PP2 - Penguatan |- 13.700.000,00
Daerah pada Perangkat Konektivitas Antar
Daerah Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur
PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.03 {0006 [ Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan 4 Laporan 13.538.400,00 |Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 13.700.000,00 |KECAMATA
Penatausahaan Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
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Barang Milik
Daerah pada
SKPD

Grogol,
Semua
Kel/Desa

UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

01

2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

33.862.100,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

34.247.000,00

01

2.06

0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Ka

ntor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerang
an Bangunan
Kantor yang
Disediakan

4 Paket

2.989.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI

3.000.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

2.06

0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

4 Paket

8.249.500,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

8.250.000,00

KECAMATA
N GROGOL

01

2.06

0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan
Penggandaan
yang Disediakan

4 Paket

3.228.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN

3.317.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.06 | 0006 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah 2 Dokumen | 3.457.200,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 3.500.000,00 |[KECAMATA
Dokumen Bahan Kediri, TRANSFER Konekivitas Antar N GROGOL
Bacaan dan Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Peraturan Semua DANA Upaya Pemerataan
Perundang- Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Undangan yang UMUM serta Peningkatan
Disediakan Layanan
Infrastruktur
PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7101]01]2.06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 4 Laporan 12.000.000,00  [Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 12.000.000,00 [KECAMATA
Penyelenggaraa Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
n Rapat Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Koordinasi dan Semua DANA Upaya Pemerataan
Konsultasi SKPD Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
UMUM, serta Peningkatan
DANA Layanan
TRANSFER Infrastruktur
UMUM- PP8 : REFORMASI
DANA BIROKRASI
ALOKASI DALAM
UMUM PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.06 {0010 [ Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
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Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
Arsip Dinamis
pada SKPD

4 Dokumen

3.938.400,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

4.180.000,00

KECAMATA
N GROGOL

01

2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

46.685.700,00

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

179.360.000,0
0

01

2.07

0005

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

6 Unit

17.595.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

138.180.000,0
0

KECAMATA
N GROGOL

01

2.07

0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit
Peralatan dan
Mesin Lainnya
yang Disediakan

4 Unit

29.090.700,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
KellDesa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan

41.180.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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ALOKASI
UMUM

serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

2.08

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

59.725.000,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

59.150.414,00

01

2.08

0002

Penyediaan Jasa Komunika:

si, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan

2 Laporan

14.225.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN

14.150.414,00

KECAMATA
N GROGOL
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KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

01

2.08

0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan 4 Laporan
Penyediaan
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
yang Disediakan

45.500.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

45.000.000,00

KECAMATA
N GROGOL

01

2.09

Pemeliharaan Barang Milik |- - -
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

38.021.000,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

47.075.500,00

01

2.09

0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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Jumlah
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya

5 Unit

15.369.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

18.000.000,00

KECAMATA
N GROGOL

01

2.09

0005

Pemeliharaan Mebel

Jumlah Mebel
yang Dipelihara

12 Unit

2.100.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

2.000.000,00

KECAMATA
N GROGOL

01

2.09

0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah
Peralatan dan
Mesin Lainnya
yang Dipelihara

8 Unit

5.500.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan

12.000.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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ALOKASI serta Peningkatan
UMUM Layanan
Infrastruktur
PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]01]2.09 {0009 [ Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung 1 Unit 15.052.000,00  [Kab. DANA PP2 - Penguatan |- 15.075.500,00 [ KECAMATA
Kantor dan Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Bangunan Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Lainnya yang Semua  [DANA Upaya Pemerataan
Dipelihara/Direh Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
abilitasi UMUM serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur
PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01{02 PROGRAM CAKUPAN - 100 % 21.520.700,00 25.278.750,00
PENYELENGGARAAN PENYELENGGA
PEMERINTAHAN DAN RAAN
PELAYANAN PUBLIK KEGIATAN
PEMERINTAHA
N TINGKAT
KECAMATAN
7101]02]2.01 Koordinasi Jumlah kegiatan |- 4 kegiatan 6.271.400,00 PP7 - Peningkatan |- 7.708.750,00
Penyelenggaraan Kegiatan | koordinasi dan Ketentraman,
Pemerintahan di Tingkat | pelaksanaan Ketertiban Umum
Kecamatan kegiatan dan peningkatan
pemerintahan kualitas pelayanan
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dengan
perangkat
daerah dan
instansi vertikal

publik bagi
Masyarakat di Jawa
Timur

PP8 : REFORMASI

terkait BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]02]2.01{0001 [ Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Jumlah Laporan 1 Laporan 6.271.400,00 Kab. DANA - PP7 - Peningkatan |- 7.708.750,00 |KECAMATA
Koordinasi/Siner Kediri, TRANSFER Ketentraman, N GROGOL
gi Perencanaan Semua [UMUM- Ketertiban Umum
dan Kecamata [ DANA dan peningkatan
Pelaksanaan n, Semua [ALOKASI kualitas pelayanan
Kegiatan Kel/Desa |UMUM publik bagi
Pemerintahan Kab. Masyarakat di Jawa
dengan Kediri, Timur
Perangkat Grogol, PP8 : REFORMASI
Daerah dan Semua BIROKRASI
Instansi Vertikal Kel/Desa DALAM
Terkait PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7101]02]2.02 Penyelenggaraan Urusan - 6.200.700,00 - PP7 - Peningkatan |- 6.290.000,00
Pemerintahan yang Tidak Ketentraman,

Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah
yang Ada di Kecamatan

Ketertiban Umum
dan peningkatan
kualitas pelayanan
publik bagi
Masyarakat di Jawa
Timur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
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KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

02

2.02

0003

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanal

n kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan

1 Laporan

6.200.700,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP7 - Peningkatan
Ketentraman,
Ketertiban Umum
dan peningkatan
kualitas pelayanan
publik bagi
Masyarakat di Jawa
Timur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

6.290.000,00

KECAMATA
N GROGOL

02

2.04

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

9.048.600,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

11.280.000,00

02

2.04

0003

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
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Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Kewenangan
Lain yang
Dilimpahkan

1 Laporan

9.048.600,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

11.280.000,00

KECAMATA
N GROGOL

03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

32.633.500,00

47.847.000,00

03

2.01

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

18.344.800,00

PP7 - Peningkatan
Ketentraman,
Ketertiban Umum
dan peningkatan
kualitas pelayanan
publik bagi
Masyarakat di Jawa
Timur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

20.721.000,00

03

2.01

0001

Peningkatan Partisipasi Mas

yarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah
Lembaga
Kemasyarakatan

4 Lembaga
Kemasyaraka
tan

9.024.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,

DANA
TRANSFER
UMUM-

PP7 - Peningkatan
Ketentraman,
Ketertiban Umum

11.400.000,00

KECAMATA
N GROGOL
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yang
Berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Desa

Semua
Kel/Desa

DANA
ALOKASI
UMUM

dan peningkatan
kualitas pelayanan
publik bagi
Masyarakat di Jawa
Timur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

03

2.01

0003

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wi

layah Kecamatan

Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektivitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan

1 Laporan

9.320.800,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

9.321.000,00

KECAMATA
N GROGOL

03

2.03

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

14.288.700,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI

27.126.000,00
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DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

03

2.03

0002

Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah
Lembaga
Kemasyarakatan
yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya

4 Lembaga
Kemasyaraka
tan

14.288.700,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

27.126.000,00

KECAMATA
N GROGOL

04

PROGRAM KOORDINASI |-

KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

7.432.000,00

7.450.000,00

04

2.01

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

7.432.000,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN

7.450.000,00
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KEPADA
MASYARAKAT

04

2.01

0002

Harmonisasi Hubungan den

gan Tokoh Agama

dan Tokoh Masyarakat

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Harmonisasi
Hubungan
dengan Tokoh
Agama dan
Tokoh
Masyarakat

2 Laporan

7.432.000,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

7.450.000,00

KECAMATA
N GROGOL

05

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

64.806.100,00

74.817.500,00

05

2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Kepala
Daerah

64.806.100,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

74.817.500,00
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7(01]05]2.01{0001 [ Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Orang 60 Orang 11.606.300,00  [Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 21.617.500,00 |KECAMATA
yang Mengikuti Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Pembinaan Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Wawasan Semua DANA Upaya Pemerataan
Kebangsaan dan Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Ketahanan UMUM serta Peningkatan
Nasional dalam Layanan
rangka Infrastruktur
Memantapkan PP8 : REFORMASI
Pengamalan BIROKRASI
Pancasila, DALAM
Pelaksanaan PENINGKATAN
Undang-Undang KUALITAS
Dasar Negara PELAYANAN
Republik KEPADA
Indonesia Tahun MASYARAKAT
1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal lka
serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
7101]05]2.01|0008 | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Jumlah 12 Dokumen |53.199.800,00 | Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 53.200.000,00 |KECAMATA
Dokumen Tugas Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Forum Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
Koordinasi Semua DANA Upaya Pemerataan
Pimpinan di Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Kecamatan UMUM serta Peningkatan

Layanan

Infrastruktur
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PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

06

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

29.331.200,00

41.146.800,00

2.01

Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

29.331.200,00

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT

41.146.800,00

06

2.01

0001

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa

Jumlah
Dokumen yang
Difasilitasi dalam
rangka
Penyusunan
Peraturan Desa
dan Peraturan
Kepala Desa

9 Dokumen

2.224.700,00

Kab.
Kediri,
Grogol,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

PP2 - Penguatan
Konektivitas Antar
Wilayah dalam
Upaya Pemerataan
Hasil Pembangunan
serta Peningkatan
Layanan
Infrastruktur

PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN

2.221.175,00

KECAMATA
N GROGOL
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KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7(01]06]2.01{0002 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Jumlah 9 Dokumen  |7.531.500,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 7.528.900,00 |[KECAMATA
Dokumen yang Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Difasilitasi dalam Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
rangka Semua DANA Upaya Pemerataan
Administrasi Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Tata UMUM serta Peningkatan
Pemerintahan Layanan
Desa Infrastruktur
PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
7101]06]2.01]0003 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah 9 Dokumen  [4.271.700,00 Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 4.270.725,00 |KECAMATA
Dokumen yang Kediri, TRANSFER Konektivitas Antar N GROGOL
Difasilitasi dalam Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
rangka Semua  |[DANA Upaya Pemerataan
Pengelolaan Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Keuangan Desa UMUM serta Peningkatan
dan Layanan
Pendayagunaan Infrastruktur
Aset Desa PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
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7(01]06]2.01{0012 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan
Jumlah 9 Dokumen |15.303.300,00 | Kab. DANA - PP2 - Penguatan |- 27.126.000,00 |KECAMATA
Dokumen Kediri, TRANSFER Konekivitas Antar N GROGOL
Fasilitasi dalam Grogol, [UMUM- Wilayah dalam
rangka Semua DANA Upaya Pemerataan
Pelaksanaan Kel/Desa |ALOKASI Hasil Pembangunan
Tugas, Fungsi, UMUM serta Peningkatan
dan Kewajiban Layanan
Lembaga Infrastruktur
Kemasyarakatan PP8 : REFORMASI
BIROKRASI
DALAM
PENINGKATAN
KUALITAS
PELAYANAN
KEPADA
MASYARAKAT
JUMLAH 2.482.424.076,00 0 064081.576,
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN
PENDANAAN

Rencana Kerja Tahun 2024 Kecamatan Grogol yang selanjutnya disebut (RENJA) adalah
dokumen perencanaan pembangunan Kecamatan Grogol, dan pelaksanaan tugas pelayanan publik
sebagai tindaklanjut dari perumusan kebijakan strategis dalam rangka peningkatan kesejahteraan
masyarakat, menetapkan program dan kegiatan untuk mewujudkan bentuk dan sifat pelayanan
Perangkat Daerah yang dicapai pada masa satu tahun. Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun
2024 Kecamatan Grogol dilandasi oleh semangat Otonomi Daerah dimana Pemerintah Daerah
berwenang untuk mengatur dan mengurus sendiri urusan Pemerintah menurut azas Otonomi dan Tugas
Pembantuan, hal ini diperkuat dengan pernyataan Undang- Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945 Pasal 4 ayat (1). Pemberian Kewenangan Kepala Daerah kepada Camat dimaksudkan
untuk mempercepat proses terwujudnya kesejahteraan masyarakat melalui peningkatan pelayanan,
pemberdayaan dan peran serta masyarakat, dengan adanya kewenangan diharapkan Pemerintah
Daerah mampu meningkatkan daya saing melalui prinsip demografi, pemerataan dan keadilan dalam
pembangunan serta meningkatkan daya guna potensi Kecamatan dan keanekaragaman sumber daya
manusia.

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan antara Perencanaan
Daerah dengan Perencanaan Kecamatan, maka perencanaan tujuan Kecamatan mendukung
Perencanaan Pembangunan Daerah, sehingga tujuan maupun sasaran pembangunan yang ingin
dicapai Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan maupun sasaran yang ingin dicapai oleh
Pemerintah Daerah. Rencana Kerja Tahun 2024 Kecamatan Grogol memuat usulan program dan
kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan serta kerangka pendanaan
daerah. Renja Kecamatan Grogol secara substansial sesuai dengan visi, misi, agenda Perangkat
Daerah dan Rencana Daerah (RKPD, RPJMD dan Renstra Satuan Kerja Perangkat Daerah) dengan
Renja K/L dan Renja Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses Penyusunan RAPBD.

Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Grogol Tahun 2024 disusun sesuai dengan tugas
pokok dan fungsi Perangkat Daerah, mengacu kepada Rancangan RKPD Kabupaten Kediri Tahun
2024, Renstra Satuan Kerja Perangkat Daerah, hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan
periode sebelumnya.Adapun Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Grogol Tahun 2024 dapat
dilihat pada Tabel 4 berikut:
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Tabel 4
Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun
2024 SKPD : Kecamatan Grogol
Rancangan Awal
RKPD
No
. . . . BELANJA
Program / Kegiatan Indikator Kinerja LANGSUNG (Rp)
1 2 3 4
i 2.356.580.200,00
PROGRAM PENUNJANG Persen.tase Pemenuhan Penunjang Urusan
1 | URUSAN PEMERINTAHAN Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Jumlah Dokumen Perencanaan, 8.319.900,00
Perencanaan, s .
. Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja yang
Penganggaran, dan Evaluasi
o Tersusun
Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan yang Tersusun
3.397.100
Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen RKA yang Tersusun 1.631.700
RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan RKA yang 1.616.700
Dokumen Perubahan RKA-SKPD Tersusun e
Jumlah dokumen Laporan Capaian Kinerja 1.674.400

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

dan ikhtisarRealisasi Kinerja SKPD

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Kegiatan Administrasi Umum Yang
Terlaksana

2.156.428.100

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Pembayaran Gaji dan Tunjangan
Yang Dilaksanakan

2.104.828.000

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan | Jumlah Pelaksanaan Tugas ASN 7.500.000
Tugas ASN
lah P h P ji
Pelaksanaan Jum a.1 . e'natausa aan dan Pengujian 38.367.200
Penatausahaan dan / Verifikasi Keuangan Yang
Pengujian/Verifikasi Dilaksanakan
Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
1.624.200

Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Yang Tersusun
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Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / 4.108.700
Laporan Keuangan Semesteran yang Tersusun
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Admini B Milik Jumlah Kegiatan Administrasi Barang
ministrasi Barang Mili Milik Daerah Yang Dilaksanakan 13.538.400
Daerah pada Perangkat
Daerah
. Jumlah Dokumen Penatausahaan Barang
Penatausahaan Barang Milik Daerah
yang Tersusun 13.538.400
pada SKPD
Admini iU p K Jumlah Kegiatan Administrasi Umum Yang
ministrasi Umum Perangkat Terlaksana 33.862.100
Daerah
. Jumlah Penyediaan Komponen Instalasi 2.989.000
Penyediaan .
. Listrik / Penerangan Bangunan Kantor yang
Komponen Instalasi
T Terlaksana
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
. Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan dan 8.249.500
Perlengkapan Kantor
lah P i B k
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan _arang Cetakan dan 3.228.000
Penggandaan yang Dilaksanakan
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Bahan Bacaan dan Peraturan
3.457.200
dan Peraturan Perundang- Perundang-Undangan
undangan
. Jumlah Penyelenggaraan Rapat 12.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi - .
i Koordinasi dan Konsultasi yang Terlaksana
dan Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada Jumlah Laporan Arsip yang Tersusun 3.938.400
SKPD
Pengadaan Barang Milik Jumlah Kegiatan Pengadaan Barang Milik
. 46.685.700
Daerah Penunjang Urusan Daerah
Pemerintah Daerah
Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan mebel yg terealisasi ( 17.595.000
Belanja Modal )
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin 29.090.700
Lainnya Lainnya yg terealisasi ( Belanja Modal )
Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
. . 59.725.000
Penunjang Urusan Daerah Yang Dilaksanan
Pemerintahan
Daerah
. L Jumlah Pembayaran Jasa Komunikasi, Sumber 14.225.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, . N .
; L Daya Air dan Listrik yang Dilaksanakan
Sumber Daya Air dan Listrik
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Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Penyec'i|aan Jasa Pelayanan Umum 45.500.000
Kantor yang Dilaksanakan
Kantor
. . Jumlah Kegiatan Pemeliharaan Barang
Pemeliharaan Barang Milik o 38.021.000
) Milik Daerah Yang Terlaksana
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Jasa Pemeliharaan, Biaya 15.369.000
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Dinas yang Dilaksanakan
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan Mebel Jumlah Pemeliharaan mebel Yang Terlaksana 2.100.000
lah P lih Peral Mesi
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin J“T” ah Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 5.500.000
. Lainnya Yang Terlaksana
Lainnya
b lih Rehabilitasi Jumlah Pemeliharaan Gedung Kantor dan
emeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang Terlaksana 15.052.000
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
CAKUPAN PENYELENGGARAAN 21.520.700

PROGRAM PENYELENGGARAAN

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

PUBLIK

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN

Koordinasi Penyelenggaraan

Cakupan Penyelenggaraan Kegiatan

pemerintahan yang tidak dilaksanakan

yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat daerah yang ada di kecamatan

oleh Unit Kerja Perangkat daerah yang
ada di kecamatan

6.271.400

Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Kecamatan

Jumlah Koordinasi/Sinergi 6.271.400
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan | Perencanaan dan Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan | Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi

Vertikal Terkait

. Uumlah Penyelenggaraan urusan

Penyelenggaraan urusan pemerintahan 6.200.700
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Peningkatan Efektifitas pelaksanaan
pelayanan kepada masyarakat di wilayah
kecamatan

Jumlahlaporan peningkatan
efektifitas pelayanan kepada
masyarakat di wilayah kecamatan

6.200.700

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan

Jumlah Pelaksanaan Urusan

Dil hikon kepada G Pemerintahan yang Dilimpahkan 9.048.600
yang Dilimpahkan kepada Camat kepada Camat
Jumlah Pelaksanaan Urusan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang ) ) 9.048.600
; . Pemerintahan yang terkait dengan
terkait dengan Kewenangan Lain yang . .
- Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Dilimpahkan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT CAKUPAN PEMBERDAYAAN 52635500
11 DESA DAN KELURAHAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
L Jumlah Koordinasi Kegiatan 32.633.500
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Pemberdayaan Desa
Jumlah Peningkatan Partisipasi
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Masyarakat dalam Forum 9.024.000
Forum Musyawarah Perencanaan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Peningkatan Efektifitas 9.320.800
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan di Wilayah Kecamatan
Jumlah Kegiatan Peningkatan 14.208.700
Pemberdayaan Lembaga Efektifitas- Kegiatan Pemberdayaan B
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
yang dilaksanakan
Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan 14.298.700
OGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN CAKUPAN KOORDINASI 7.432.000
12 | PROGRAM KOORD ETENTRAM KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
DAN KETERTIBAN UMUM
umMmum
7.432.000
lah K inasi
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Jumlah Koordinasi Upaya
. Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketenteraman dan Ketertiban .
Ketertiban Umum
Umum
7.432.000

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat

Jumlah Harmonisasi Hubungan
Dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat
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13 PROGRAM PENYELENGGARAAN CAKUPAN PENYELENGARAAN 64.806.100
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Jumlah Penyelenggaraan Urusan 64.806.100
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
Jumlah Kegiatan Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan | Memantapkan Pengamalan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang- Pancasila, Pelaksanaan Undang- 11.606.300
Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun Undang Dasar Negara Republik
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Bhinneka Tunggal Ika serta
Negara Kesatuan Republik Indonesia Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia
53.199.800
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan Jumlah Pelaksanaan Tugas Forum
di Kecamatan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
CAKUPAN PENYELENGGARAAN DAN 29.331.200
14 | PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA DESA
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi dan
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Koordinasi Pembinaan dan 29.331.200
Desa Pengawasan Pemerintahan Desa
. . 2.224.700
Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa Jumlah Desa Yang Terfasiltasi Dalam
dan Peraturan Kepala Desa Penyusunan Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa
o 7.531.500
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Jumlah Desa Yang Terfasilitasi Dalam
Administrasi Tata Pemerintahan Desa
4.271.700

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah Desa Yang Terfasilitasi Dalam
Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa
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Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi,
dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah Desa Yang Terfasilitasi Dalam
Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan
Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan

15.303.300

Jumlah

2.512.303.700)
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BABV
PENUTUP

4.1. KAIDAH PELAKSANAAN

Rencana Kerja (Renja) Pemerintah Kecamatan Grogol Tahun 2024 merupakan acuan bagi
pegawai di lingkungan pemerintah Kecamatan Grogol sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaan
program pembangunan, Untuk itu perlu ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaannya sebagai berikut:

1. Seksi-Seksi maupun kasubbag-kasubbag di sekretariat serta pegawai atau karyawan yang
ada di lingkungan Pemerintah Kecamatan Grogol berkewajiban untuk melaksanakan program-
program Rencana Kerja (Renja) Pemerintah Kecamatan Grogol Tahun 2024 dengan sebaik-
baiknya.

2. Rencana Kerja (Renja) Pemerintah Kecamatan Grogol Tahun 2024 merupakan acuan dan
pedoman dalam menyusun kebijakan publik, baik berupa kerangka regulasi maupun kerangka
anggaran dalam penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Tahun 2024,
Untuk mengupayakan keterpaduan, sinkronisasi dan harmonisasi pelaksanaan setiap program
dalam rangka koordinasi perencanaan, masing-masing Seksi-Seksi, maupun Kasubbag-
Kasubbag di Sekretariat Pemerintah Kecamatan Grogol perlu menyusun rencana
operasionalisasi kegiatan kerja tahun 2024 sebagai berikut :

a. Uraian penggunaan APBD Tahun Anggaran 2024 yang merupakan program yang
dipergunakan untuk mencapai prioritas pembangunan daerah yang berupa kerangka
regulasi sesuai dengan tugas pokok dan fungsi masing- masing.

b. Uraian penggunaan APBD Tahun Anggaran 2024 yang merupakan program yang
dipergunakan untuk mencapai prioritas pembangunan daerah yang berupa kerangka
anggaran sesuai dengan tugas pokok dan fungsi masing- masing.

3. Masyarakat luas dapat berperan serta seluas-luasnya dalam perancangan dan perumusan
kebijakan yang nantinya akan dituangkan dalam produk peraturan perundang-undangan. Selain
itu masyarakat luas dapat juga berperan serta untuk mengawasi pelaksanaan kebijakan dan
kegiatan dalam program- program pembangunan.

4. Pada akhir Tahun Anggaran 2024, setiap seksi-seksi dan kasubbag-kasubbag di sekretariat
Pemerintah Kecamatan Grogol wajib melakukan evaluasi pelaksanaan kegiatan yang meliputi
evaluasi terhadap pencapaian sasaran kegiatan yang ditetapkan, maupun kesesuaian
dengan rencana alokasi anggaran yang ditetapkan dalam APBD, serta kesesuaian dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan yang mengatur pelaksanaan APBD dan peraturan-

peraturan lainnya.
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4.2. KESIMPULAN
Sebagai upaya untuk meningkatkan dan menciptakan kinerja Pemerintah yang lebih efektif,
optimal dan mencapai sasaran yang diinginkan, maka Pemerintah Kecamatan Grogol menyusun
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Grogol Tahun 2024, Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024
menjelaskan :

1. Prioritas pembangunan yang akan menjadi titik berat pembangunan Tahun 2024 dengan
sasaran program-program dan kegiatan serta indikator kinerja, target, satuan, pagu
indikatif, dan lokasi.

2. Kerangka ekonomi makro dan kebijakan keuangan daerah.

3. Seluruh kebijakan pembangunan pada tahun 2024 dalam rangka menyelesaikan berbagai
permasalahan pembangunan termasuk perkiraan pagu indikatif APBD yang diperlukan
untuk pendanaannya.

Rencana Kerja (Renja) tahun 2024 berlaku sejak tanggal 1 Januari 2024 sampai dengan
31 Desember 2024. Langkah-langkah persiapan mulai sejak tanggal ditetapkan hingga
pelaksanaan. Selanjutnya Camat dan penyelenggara pemerintah Kecamatan Grogol akan
melaksanakan program dan kegiatan pembangunan sebagaimana yang dituangkan dalam
Rencana Kerja Tahun 2024, Dalam kaitan itu maka seluruh lembaga pemerintah maupun swasta
serta masyarakat yang menjadi bagian wilayah Kecamatan Grogol perlu memberikan dukungan
sepenuhnya agar program-program dan kegiatan tersebut dapat direalisasikan secara optimal dan
mencapai sasaran karena keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2024 sangat tergantung

pada sikap mental, tekad, semangat, ketaatan, keinginan untuk maju dan disiplin dari semua pihak.

dMengetahui,
GROGOL

BUPATI KEDIRI

HANINDHITO HIMAWAN PRAMANA
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DATA PROGRAM KERJA KECAMATAN GROGOL TAHUN 2021 - 2026

UPAYA
Lo — TARGET laNERA
OPD N URUS SUB OR 2021 2022 2023 2024 2025 2026 SAAL:H PERMA
AN KEGIATAN SALAH
2021 2022 2023 2024 2025 2026 AN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
CAKUPAN Membagi
PROGRAM PENUNJA Pan_demi rapa!t
NG Covid-19 | koordina
KECA PENUNJANG ;
MATA UNSUR KECA | URUSAN URUSAN 1 1 1 1 menyeb Si da_n
N KEWIL | ‘o | pEMERINTAH | PEMERIN | o | o/ o | % o | % o | % % % 2.470. | 2.536. | 2.605. | 2.675. | 2.747. | 2.821. | abkan | pembina
GROG AYAHA N AN DAERAH TAH 0 0 0 0 519.34 | 846.51 | 043.80 | 201.73 | 365.22 | 533.95 | bebarap an
N DAERAH 4 8 0 9 1 2 a menjadi
oL KABUPATEN/ : )
KOTA KABUPAT kegiatan bebera_p
EN / rapat a sesi
KOTA koordina dan
Jumlah si tidak memper
Dokumen bisa ketat
Perencanaan, | Perencan diseleng | protokol
Penganggara | aan, garakan | kesehata
n, dan Pengang dengan n setiap
Evaluasi garan, 6 E::;u 6 E:::;u 6 ::::" 6 E:::;u :::;u ::;I:" 3.118. | 3.247. | 3.368. | 3.509. | 3.657. | 3.812. | mengha | penyelen
Kinerja dan 500 963 262 769 677 286 dirkan ggaraan
Perangkat Evaluasi lebih rapat
Daerah Kinerja banyak | koordina
yang orang si
Tersusun




Penyusunan Jumlah
Dokumen Dokumen
Perencanaan | Perencana | 3 E}%';” 3 E}%';” 3 Eﬂ%';“ 3 E}%';” r'?]%';” :\Z';“ 1.000.0 | 1.039.0 | 1.090.9 | 1.145.4 | 1.202.7 | 1.262.9
Perangkat an yang 00 00 50 98 72 11
Daerah Tersusun
Koordinasi dan | Jumlah
Penyusunan Dokumen Doku Doku Doku Doku Doku Doku
Dokumen RKA- | RKA yang 1 men 1 men 1 men 1 men men men 1.000.0 | 1.050.0 | 1.076.2 | 1.103.1 | 1.130.7 | 1.159.0
00 00 50 56 35 04
SKPD Tersusun
Koordinasi dan | Jumlah
Penyusunan Dokumen
Dokumen Perubahan | 1 | DO |y | Dok, ) Boku ) Doku Dol DO | 61850 | 633.96 | 649.81 | 682.30 | 71641 | 75223
Perubahan RKA yang 0 3 2 2 7 0
RKA-SKPD Tersusun
Jumlah
Koordinasi dan | Dokumen
Penyusunan Laporan
Laporan Capaian
Capaian Kinerja | Kinerja 1 r'?q%';“ 1 r'?q%';“ 1 512;“ 1 r'?q%';“ r'?q%';“ 5}%';” 500.00 | 525.00 | 551.25 | 578.81 | 607.75 | 638.14
dan Ikhtisar dan 0 0 0 3 3 1
Realisasi Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi
Kinerja
Jumlah
Kegiatan
Administrasi Administr 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali Kali Kali
Keuangan asi 0 Pelak 0 Pelak 0 Pelak 0 Pelak Pelak Pelak 2.313. | 2.372. | 2.432. | 2.493. | 2.556. | 2.621.
Perangkat Umum o | sanaa | , | sanaa | o | sanaa | o | sanaa sanaa sanaa | 543.44 | 047.65 | 047.75 | 582.79 | 692.91 | 419.30
Daerah Yang n n n n n n 4 5 3 8 2 7
Terlaksan
a
Jumlah
Pembayara
Penyediaan n Gaji dan 2 Kali 2 Kali 2 Kali 2 Kali Kali Kali
Gaji dan Tunjangan 2 Pelaks 2 Pelaks 4 Pelaks 4 Pelaks Pelaks Pelaks | 2.286.9 | 2.344.0 | 2.402.6 | 2.462.7 | 2.524.3 | 2.587.4
Tunjangan ASN | Yang anaan anaan anaan anaan anaan anaan 18.444 | 91.405 | 93.690 | 61.032 | 30.058 | 38.310
Dilaksanak

an




Penyediaan Jumlah i i i i i i
Administrasi Pelaksanaa Kali Kali 3 Kali 3 Kali Kali Kali
Pelaksanaan n Tugas Pelaks Pelaks 0 Pelaks 0 Pelaks Pelaks Pelaks | 7.750.0 | 8.137.5 | 8.544.3 | 8.971.5 | 9.420.1 | 9.891.1
Tugas ASN ASN anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 75 94 73 82
Jumlah
Penatausa
Pelaksanaan
Penatausahaan haan c!_an . . . . . .
dan Pengujian Kali Kali 4 Kali 4 Kali Kali Kali
Penguiian/Verif / Verifikasi Pelaks Pelaks 0 Pelaks 0 Pelaks Pelaks Pelaks 17.675. | 18.558. | 19.486. | 20.461. | 21.484. | 22.558.
rengy) Keuangan anaan anaan anaan anaan anaan anaan 000 750 688 022 073 277
ikasi Keuangan
SKPD Yang
Dilaksanak
an
Koordinasi dan JLl;mcl,?:n
Penyusunan p
Laporan Keuangan Lapora Lapora Lapora Lapora Lapora Lapora
Akhir 1 1 600.00 | 630.00 | 661.50 | 694.57 | 729.30 | 765.76
Keuangan n n n n n n
) Tahun 0 0 0 5 4 9
Akhir Tahun Yang
SKPD Tersusun
Koordinasi dan Jumiah
Laporan
Penyusunan
Laporan Keluangan
Keuangan Bulanan / Lapora Lapora | ¢ | Lapora | ¢ | Lapora Lapora Lapora | 600,00 | 630.00 | 661.50 | 694.57 | 729.30 | 765.76
. Triwulan / n n n n n n
Bulanan/Triwul 0 0 0 5 4 9
Semestera
anan/Semester N van
an SKPD yang
Tersusun
Jumlah
Kegiatan
Administrasi Administr
Barang Milik asi Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Daerah pada | poye ::I:Z'; ::I:Z'; 3 :ael';'; 3 ::I:Z'; ::I:Z'; :::12'; 10.467 | 10.990 | 11.540 | 12.117 | 12.723 | 13.359
Perangkat .500 .875 419 440 312 477
Daerah Daerah n n n n n n
Yang
Dilaksana

kan




Jumlah

Dokumen
Penatausahaan Penatausa
Darang ';';'é'; haan r'?]‘;';“ r'?]‘;';“ a‘)e';“ r'?]‘;';“ r'?]%';“ 5\"6';“ 10.467. | 10.990. | 11.540. | 12.117. | 12.723. | 13.359.
SKPD Barang 500 875 419 440 312 477
yang
Tersusun
Jumlah
Kegiatan
Administrasi Administr Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Umum asi Pelak Pelak Pelak Pelak Pelak Pelak
Perangkat Umum sanaa sanaa sanaa sanaa sanaa sanaa 41'232 43-323 45-(1iig 48-;2; So.gg; 53.;:;:
Daerah Yang n n n n n n ' ' ' ' ' '
Terlaksan
a
Jumlah
Penyediaa
n
Penyediaan Komponen
?:sTaﬁ;’;e” ILTsstt:I'(a/S' Kali Kali Kali Kali Kali Kali
o Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks 1.400.0 | 1.470.0 | 1.543.5 | 1.620.6 | 1.701.7 | 1.786.7
Listrik/Peneran Peneranga
anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 00 75 09 94
gan Bangunan n
Kantor Bangunan
Kantor
yang
Terlaksana
Penyediaan Jumliah
Peralatan dan Peralatan . . . . . .
Perlengkapan dan Unit Unit Unit Unit Unit Unit 28.048. | 29.450. | 30.923. | 32.469. | 34.093. | 35.797.
Kantor Perlengkap 500 925 471 645 127 783

an Kantor




Jumlah

Penyediaa
. n Barang
;g:‘;’rfd'aa” Cetakan L | Kal L | Kal | | Kal | | al L | Kal L | Kal
9 dan Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks 1.255.0 | 1.317.7 | 1.383.6 | 1.452.8 | 1.525.4 | 1.601.7
Cetakan dan 2 2 2 2 2 2
Pengganda anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 50 38 19 60 33
Penggandaan
an yang
Dilaksanak
an
Jumlah
Penyediaan Bahan
Bahan Material Material 1 Eksem | 1 Eksem | 1 Eksem | 1 Eksem | 1 Eksem | 1 Eksem
Untuk kegiatan | Untuk 2 | plar 2 | plar 2 | plar 2 | plar 2 | plar 2 | plar 2.999.8 | 3.149.7 | 3.307.2 | 3.472.6 | 3.646.2 | 3.828.5
; 00 90 80 43 76 89
kantor kegiatan
kantor
Jumlah
Penyeleng
Penyelenggara | garaan
an Rapat Rapat 2 Kali 2 Kali 2 Kali 2 Kali ) Kali ) Kali
Koordinasi dan | Koordinasi 4 Pelaks 4 Pelaks 4 Pelaks 4 Pelaks 4 Pelaks 4 Pelaks | 5.407.0 | 5.677.3 | 5.961.2 | 6.259.2 | 6.572.2 | 6.900.8
Konsultasi dan anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 50 18 78 42 54
SKPD Konsultasi
yang
Terlaksana
Penatausahaan Jumlah
Arsip Dinamis | 2POran | 1| Lapora | | Lapora | 1 | Lapora | 2| Lapora | 1| Lapora | 1| LaPOra | 5 7279 | 28649 | 3.007.5 | 3.157.8 | 33157 | 34185
pada SKPD o 00 25 10 85 79 68
ersusun
P | Jumiah
Daerag Kegiatan Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Penunjang | Pengadaa |, | Pelak |, | Pelak |, | Pelak |, | Pelak |, | Pelak |, | Pelak | 10.501 | 11.026 | 11.578 | 12.157 | 12.764 | 13.403
Urusan i 9 .700 .785 124 .030 .882 .126
. Milik n n n n n n
Pemerintah
Daerah
Daerah
Pengadaan Jumlah 1
Meb%l Pengadaan 6 Unit 4 Unit 6 Unit 4 Unit 6 Unit 4 Unit 10.501. | 11.026. | 11.578. | 12.157. | 12.764. | 13.403.
Mebel 700 785 124 030 882 126




Jumlah

Jasa
Penyediaan Penunjan
Jasa g Urusan Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Penunjang Pemerint | 2 | Pelak | 2 | Pelak | 2 | Pelak | 2 | Pelak | 2 | Pelak | 2 | Pelak 15.310 | 16.075 | 16.879 | 17.723 | 18.609 | 19.539
Urusan ah 4 | sanaa |4 |sanaa |4 (sanaa |4 | sanaa | 4 | sanaa | 4 | sanaa
. .000 .500 .275 .239 401 .870
Pemerintaha Daerah n n n n n n
n Daerah Yang
Dilaksana
n
Jumlah
Pembayara
. n Jasa
Penyediaan Komunikas
Jasa i Sumber 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali
Komunikasi, ! . Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks | 9.910.0 | 10.405. | 10.925. | 11.472. | 12.045. | 12.647.
Daya Air 2 2 2 2 2 2
Sumber Daya e anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 500 775 064 667 950
B o dan Listrik
Air dan Listrik
yang
Dilaksanak
an
Jumlah
Penyediaa
n Jasa
Penyediaan Pelayanan 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali
Jasa Pelayanan | Umum 2 Pelaks 2 Pelaks 2 Pelaks 2 Pelaks 2 Pelaks 2 Pelaks | 5.400.0 | 5.670.0 | 5.953.5 | 6.251.1 | 6.563.7 | 6.891.9
Umum Kantor Kantor anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 00 75 34 20
yang
Dilaksanak
an
Jumlah
Pemeliharaa Keglat_a n
n Baran Pemeliha
Milix Da%rah raan Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Penunjang | poerd | 1 ::I:Z'; ; ::I:Z'; A ::I:aa'; A ::I:Z'; ; ::-:::; ; ::I:Z'; 75.740 | 79.527 | 83.503 | 87.678 | 92.062 | 96.665
Urusan .000 .000 .350 .518 444 .565
. Daerah n n n n n n
Pemerintaha
Yang
n Daerah
Terlaksan




Penyediaan

Jumlah

Jasa
Jasa Pemelihara
Pemeliharaan, -
Biaya an, Bla_Iya
Pemeliharaan zﬁngglrl]hara Kali Kali Kali Kali Kali Kali
dan Pajak Paiak Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks | 10.500. | 11.025. | 11.576. | 12.155. | 12.762. | 13.400.
Kendaraan Ke]n daraan anaan anaan anaan anaan anaan anaan 000 000 250 063 816 956
Perorangan
- Kendaraan
Dinas atau )
K Dinas yang
endaraan .
) Dilaksanak
Dinas Jabatan
an
Jumlah
permeiiaraan | oo Kal Kal Kali Kal Kal Kali
Mebel ang Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks | 2.000.0 | 2.100.0 | 2.205.0 | 2.315.2 | 2.431.0 | 2.552.5
ya anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 00 50 13 63
Dilaksanak
an
Jumlah
Pemelihara
Pemeliharaan ggralatan Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Peralatan dan ) Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks | 4.000.0 | 4.200.0 | 4.410.0 | 4.630.5 | 4.862.0 | 5.105.1
. . dan Mesin
Mesin Lainnya Lainnya anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 00 00 25 26
Yang
Terlaksana
Jumlah
Pemeliharaan/ zﬁnéeg:jhua;a
Rehabilitasi Kantor da?m Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Gedung Kantor Banaunan Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks | 59.240. | 62.202. | 65.312. | 68.577. | 72.006. | 75.606.
dan Bangunan Lain?w a anaan anaan anaan anaan anaan anaan 000 000 100 705 590 920
Lainnya yangy

Terlaksana




CAKUPAN

PROGRAM :E;NG:';LI:E
KECA UNSUR PENYELENGG AN
MATA KEWIL KECA | ARAAN PEMERIN 1 1 1 1 1 1
N AYAHA MATA | PEMERINTAH TAHAN 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % 13.400 | 14.070 | 14.773 | 15.512 | 16.287 | 17.102
GROG N AN DAN 0 0 0 0 0 0 .000 .000 .500 .176 .784 173
N DAN
oL PELAYANAN PELAYAN
PUBLIK AN
PUBLIK
Jumlah
Koordina
Koordinasi :' I
Penyelenggar g::Zaeain Kali Kali Kali Kali Kali Kali
aan Kegiatan . 1 |Pelak |1 |Pelak |1 | Pelak |1 | Pelak | 1 | Pelak | 1 | Pelak
Pen_1e_rintaha g:g:::?nnt 2 |sanaa | 2 |sanaa | 2 |sanaa |2 (sanaa | 2 | sanaa | 2 | sanaa 510%% 5?;)5050 5'672526 5980838 6'109892' 6'500396
n di Tingkat " n n n n n n
Kecamatan a!lan di
Tingkat
Kecamat
an
Jumlah
Koordinasi/
Koordinasi/Sine | Sinergi
rgi Perencana
Perencanaan an dan
dan Pelaksanaa
EZ';';iggaa” D egatan Kali Kali Kali Kali Kali Kali
- 6 | Pelaks | 6 | Pelaks | 6 | Pelaks | 6 | Pelaks | 6 | Pelaks | 6 | Pelaks | 2.800.0 | 2.940.0 | 3.087.0 | 3.241.3 | 3.403.4 | 3.573.5
Pemerintahan han
anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 00 50 18 88
dengan dengan
Perangkat Perangkat
Daerah dan Daerah
Instansi dan
Vertikal Terkait | Instansi
Vertikal

Terkait




Jumlah

Peningkatan rF:enlngkata
E?",';[;tﬁs Efektifitas Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Pe%erintahan Kegiatan Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks | 2.300.0 | 2.415.0 | 2.535.7 | 2.662.5 | 2.795.6 | 2.935.4
di Tingkat Pemerinta anaan anaan anaan anaan anaan anaan 00 00 50 38 64 48
han di
Kecamatan Tingkat
Kecamatan
Jumlah
Penyelen
ggaraan
Penyelenggar g;:f::_:nt
aan Urusan
h ahan
Pemerintaha
n yang tidak yang . . . . . .
Dilaksanakan tu_jak Kali Kali Kali Kali Kali Kali
oleh Unit E;':';T::a ::IL:'; ::IL:'; ::I:Z'; ::IL:'; ::ILZ'; ::I:Z'; 2.700. | 2.835. | 2.976. | 3.125. | 3.281.| 3.445.
Kerja Uni 000 000 750 588 867 960
Perangkat K"'! n n n n n n
Daerah yang erja
ada di Perangka
t Daerah
Kecamatan
yang ada
di
Kecamat
an
Jumlah
Perencanaan Laporan
: Perencana
Kegiatan an Lapora Lapora Lapora Lapora Lapora Lapora
Pelayanan . n n n n n n
kepada g:ga;ign Perenc Perenc Perenc Perenc Perenc Perenc 1'2000'8 1'2600'8 1'3230'8 1'3895'é 1'4580'2 1'5313;2
Masyarakat di kepai:la anaan anaan anaan anaan anaan anaan
Kecamatan Masyaraka

t




Jumlah

Peningkata
Peningkatan n
Efektifitas Efektifitas
E:::';:igia” pelaksanaa | \kali |, fKali | | Kali | ke | fKai || Kal
Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks Pelaks 1.500.0 | 1.575.0 | 1.653.7 | 1.736.4 | 1.823.2 | 1.914.4
kepada Pelayanan | 2 anaan 2 anaan 2 anaan 2 anaan 2 anaan 2 anaan 00 00 50 38 59 22
Masyarakat di kepada
Wilayah Masyaraka
Kecamatan tdi
Wilayah
Kecamatan
Koordina
si/Sinergi
dengan
Perangka
t Daerah
dan/atau
Koordinasi | Lnstansi
Pemeliharaa Vertikal . . . . . .
n Prasarana yang . Kall_ Kall_ Kall_ Kall_ Kall_ Kall_
dan Sarana terkait 1 |Kegia |1 | Kegia |1 | Kegia |1 | Kegia | 1 | Kegia | 1 | Kegia 1.600. | 1.680. | 1.764. | 1.852. | 1.944. | 2.042.
dalam tan tan tan tan tan tan 000 000 000 200 810 051
Pelayanan .
Umum Pemeliha
raan
Sarana
dan
Prasaran
a
Pelayana

n Umum




Jumlah

Koordinasi/
Koordinasi/Sine glnergl
. engan
rgi dengan
Perangkat
Perangkat
Daerah
Daerah
dan/atau
dan/atau Instansi
Instansi Vertikal Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Vertikal yang an Kegiat Kegiat Kegiat Kegiat Kegiat Kegiat | 1.600.0 | 1.680.0 | 1.764.0 | 1.852.2 | 1.944.8 | 2.042.0
terkait dalam zerkgait an an an an an an 00 00 00 00 10 51
Pemeliharaan
Sarana dan dalam
Pemelihara
Prasarana
an Sarana
Pelayanan d
an
Umum
Prasarana
Pelayanan
Umum
Jumlah
Pelaksan
Pelaksanaan aan
Urusan Urusan
Pemerintaha Pemerint Kali Kali Kali Kali Kali Kali
n yang ahan Kegia Kegia Kegia Kegia Kegia Kegia 4.000. | 4.200. | 4.410. | 4.630. | 4.862. | 5.105.
Dilimpahkan | yang tan tan tan tan tan tan 000 000 000 500 025 126
kepada Dilimpah
Camat kan
kepada

Camat




Jumlah

Pelaksanaa
Pelaksanaan n Urusan
Urusan Pemerinta
Pemerintahan | han yang Kali Kali Kali Kali Kai Kali
yang 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat Kegiat Kegiat | 4.000.0 | 4.200.0 | 4.410.0 | 4.630.5 | 4.862.0 | 5.105.1
dengan dengan an an an an an an 00 00 00 00 25 26
Kewenangan Kewenang
Lain yang an Lain
Dilimpahkan yang
Dilimpahka
n
CAKUPAN
A | uun || Peoratty | AvaAN
MATA KEWIL KECA AAN MASYAR 1 1 1 1
N AYAHA MATA MASYARAKA AKAT 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % % % 7.000. | 7.350. | 7.717. | 8.103. | 8.508. | 8.933.
GROG N DESA 0 0 0 0 000 000 500 375 544 971
N T DESA DAN
oL KELURAHAN DAN
KELURAH
AN
Jumlah
Koordinasi K_oordlna . . . . . .
Kegiatan si KaI|_ KaI|_ KaI|_ KaI|_ KaI|_ Kall_
Pemberdayaa Kegiatan 7 | Kegia | 7 | Kegia | 7 | Kegia | 7 | Kegia Kegia Kegia 7.000. | 7.350. | 7.717. | 8.103. | 8.508. | 8.933.
n Desa Pemberd tan tan tan tan tan tan 000 000 500 375 544 971
ayaan

Desa




Jumlah

Peningkata
n
Peningkatan Partisipasi
Partisipasi Masyaraka
Masyarakat |t dalam Kali Kali Kall Kali Kali Kall
1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat Kegiat Kegiat | 4.000.0 | 4.200.0 | 4.410.0 | 4.630.5 | 4.862.0 | 5.105.1
Musyawarah | Musyawara an an an an an an 00 00 00 00 25 26
Perencanaan h
Pembangunan Perencana
di Desa an
Pembangu
nan di
Desa
Jumlah
Peningkata
Peningkatan n
Efektifitas Efektifitas
Kegiatan Kegiatan Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Pemberdayaan | Pemberday | 6 | Kegiat | 6 | Kegiat | 6 | Kegiat | 6 | Kegiat Kegiat Kegiat | 3.000.0 | 3.150.0 | 3.307.5 | 3.472.8 | 3.646.5 | 3.828.8
Masyarakat di aan an an an an an an 00 00 00 75 19 45
Wilayah Masyaraka
Kecamatan tdi
Wilayah
Kecamatan
CAKUPAN
KOORDI
KECA | nsur KOORDINAST | NAST
MATA KEWIL KECA KETENTRAM KETENTR | 1 1 1 1
N AYAHA MATA AN DAN AMAN 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % % % 12.765 | 13.403 | 14.073 | 14.777 | 15.515 | 16.291
GROG N DAN 0 0 0 0 .000 .250 413 .083 .938 .735
N KETERTIBAN
oL UMUM KETERTI
BAN

UMUM




Koordinasi

Jumlah

Upaya K_ol(j)rdina
si Upaya
:::Ve'engga’ Penyelen | |Kali |, |Kali |, |Kali |, |Kali | |Kali | [Kali
Ketenterama | 992raan 5 Kegia 5 Kegia 5 Kegia 5 Kegia 5 Kegia 5 Kegia | 12.765 | 13.403 | 14.073 | 14.777 | 15.515 | 16.291
n dan Ketenter tan tan tan tan tan tan .000 .250 413 .083 .938 .735
Ketertiban aman flan
Umum Ketertiba
n Umum
Jumlah
Sinergitas Sinergitas
dengan dengan
Kepolisian Kepolisian
Negara Negara
Republik Republik
Indonesia, Indonesia, 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali 1 Kali
Tentara Tentara 4 Kegiat 4 Kegiat 4 Kegiat 4 Kegiat 4 Kegiat 4 Kegiat | 11.154. | 11.711. | 12.297. | 12.912. | 13.557. | 14.235.
Nasional Nasional an an an an an an 000 700 285 149 757 645
Indonesia dan Indonesia
Instansi dan
Vertikal di Instansi
Wilayah Vertikal di
Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Jumlah
Harmonisa
Harmonisasi si
gggg;ﬂ‘okoh gggs’a‘ga” Kal Kal Kali Kal Kali Kali
A 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1 | Kegiat | 1.611.0 | 1.691.5 | 1.776.1 | 1.864.9 | 1.958.1 | 2.056.0
gama dan Tokoh
Tokoh Agama an an an an an an 00 50 28 34 81 90
Masyarakat dan Tokoh
Masyaraka

t




CAKUPAN

KECA PROGRAM PENYELE
MATA zgvsvli'f KECA ZERNHYI:E“LENGG xGARAA 1 1 1 1
N MATA 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % % % 35.343 | 37.110 | 38.965 | 40.914 | 42.959 | 45.107
GROG | AYAHA | URUSAN URUSAN | 0 0 0 200| .360| .878| .72| .880| .875
oL N PEMERINTAH | PEMERIN ' ' ' ' * *
AN UMUM TAHAN
UMUM
Jumlah
Penyelen
Penyelenggar araan
aan Urusan 99
Pemerintaha Urusal? . . . . . .
n Umum Pemerint Kali Kali Kali Kali Kali Kali
sesuai ahan 5 | Kegia | 5 | Kegia | 5 | Kegia | 5 | Kegia Kegia Kegia | 35.343 | 37.110 | 38.965 | 40.914 | 42.959 | 45.107
Umum tan tan tan tan tan tan .200 .360 .878 172 .880 .875
Penugasan .
sesuai
Kepala P
enugasa
Daerah
n Kepala

Daerah




Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan
dan Ketahanan
Nasional dalam
rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-
Undang Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika
serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

Jumlah
Kegiatan
Pembinaan
Wawasan
Kebangsaa
n dan
Ketahanan
Nasional
dalam
rangka
Memantap
kan
Pengamala
n
Pancasila,
Pelaksanaa
n Undang-
Undang
Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun
1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal
Ika serta
Pemertaha
nan dan
Pemelihara
an
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

Kali
Kegiat
an

Kali
Kegiat
an

Kali
Kegiat
an

Kali
Kegiat
an

Kali
Kegiat
an

Kali
Kegiat
an

32.243.
200

33.855.
360

35.548.
128

37.325.
534

39.191.
811

41.151.
402




Jumlah

Pelaksanaa
Pelaksanaan n Tugas
Tugas Forum Forum Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Koordinasi Koordinasi 4 | Kegiat | 4 | Kegiat | 4 | Kegiat | 4 | Kegiat Kegiat Kegiat | 3.100.0 | 3.255.0 | 3.417.7 | 3.588.6 | 3.768.0 | 3.956.4
Pimpinan di oordinas an an an an an an 00 00 50 38 69 73
Pimpinan
Kecamatan di
Kecamatan
CAKUPAN
PROGRAM PENYELE
KECA UNSUR PEMBINAAN NGGARA
MATA KEWIL KECA | DAN AN DAN 1 1 1 1
N AYAHA MATA | PENGAWASA | PENGAW | 0 | % 0 | % 0 | % 0 | % % % 40.377 | 42.396 | 44.515 | 46.741 | 49.078 | 51.532
GROG N N N ASAN 0 0 0 0 .300 .165 974 771 .860 .805
oL PEMERINTAH | PEMERIN
AN DESA TAHAN
DESA
Jumlah
Fasilitasi,
Fasilitasi, Rekomen
Rekomendasi | dasi dan
dan Koordina
Koordinasi si Kali Kali Kali Kali Kali Kali
Pembinaan Pembina 8 | Kegia | 8 | Kegia | 8 | Kegia | 8 | Kegia Kegia Kegia | 40.377 | 42.396 | 44.515 | 46.741 | 49.078 | 51.532
dan an dan tan tan tan tan tan tan .300 .165 974 771 .860 .805
Pengawasan Pengawa
Pemerintaha | san
n Desa Pemerint
ahan

Desa




Jumlah

Desa Yang
Terfasiltasi
Fasilitasi Dalam
Penyusunan Penyusuna
Peraturan Desa | n Desa Desa Desa Desa Desa Desa 1.753.5 | 1.841.1 | 1.933.2 | 2.029.8 | 2.131.3 | 2.237.9
dan Peraturan Peraturan 00 75 34 95 90 60
Kepala Desa Desa dan
Peraturan
Kepala
Desa
Jumlah
Fasilitasi Desa Ya_mg
_ . Terfasilitas
Administrasi i Dalam
Tata Administra Desa Desa Desa Desa Desa Desa 2.218.0 | 2.328.9 | 2.445.3 | 2.567.6 | 2.695.9 | 2.830.7
Pemerintahan - 00 00 45 12 93 93
si Tata
Desa .
Pemerinta
han Desa
Jumlah
Desa Yang
I Terfasilitas
Fasilitasi A
Pengelolaan | Dalam
Keuangan Desa Pengelolaa
dan n Desa Desa Desa Desa Desa Desa 4.162.6 | 4.370.7 | 4.589.2 | 4.818.7 | 5.059.6 | 5.312.6
Keuangan 00 30 67 30 66 50
Pendayagunaa
Desa dan
n Aset Desa
Pendayagu
naan Aset

Desa




Jumlah

Desa Yang
Fasilitasi Terfasilitas
Pelaksanaan i Dalam
Tugas, Fungsi, | Pelaksanaa
dan Kewajiban | n Tugas, Desa Desa Desa Desa Desa Desa 32.243. | 33.855. | 35.548. | 37.325. | 39.191. | 41.151.
Lembaga Fungsi dan 200 360 128 534 811 402
Kemasyarakata | Kewajiban
n Lembaga
Kemasyara
katan
2,579. | 2.651. | 2.725. | 2.801. | 2.879. | 2.960.
404.84 | 176.29 | 090.06 | 250.31 | 716.22 | 502.51
4 3 5 6 7 1




DAFTAR ISI

KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI

BAB| PENDAHULUAN 1
1.1. Latar Belakang 1
1.2. Landasan Hukum 5
1.3. Maksud danTujuan 8
1.4 Sistematika Penulisan 8
BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 11
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD 11
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 31
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan fungsi SKPD 34
2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 38
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 49
BAB Il TUJUAN DAN SASARAN SKPD 62
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 62
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD 64
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 93
4.1. Rencana Kerja Dan Pendanaan SKPD 93
BAB V PENUTUP 100
5.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 100

5.2. Kesimpulan 101



Tabel 2.1
Tabel 2.2

Tabel 2.3
Tabel 2.4
Tabel 2.5
Tabel 2.6
Tabel 2.7
Tabel 3

Tabel 4

DAFTAR TABEL

Tabel Realisasi Keuangan Tanggal 30 Juni 2022

Tabel Evaluasi Hasil Pelaksanaan Perencanaan Daerah sampai
dengan Juni 2023 (semester 1)

Arah Kebijakan Kantor Kecamatan Grogol

Pencapaian Kinerja Pelayanan SKPD Kecamatan Grogol

Data Personil atau Pegawai di Kecamatan Grogol

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan
Renja OPD Tahun 2024

Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun Anggaran 2024

12

18
30
33
37
39
50
73
96



	KATA PENGANTAR
	BAB I PENDAHULUAN
	1.1 LATAR BELAKANG
	1. Maju
	2. Berkarakter Nasionalis Religius
	3. Sejahtera
	Merupakan kondisi masyarakat Kediri yang memiliki taraf hidup yang baik dan mampu memenuhi standar kebutuhan hidup yang layak melalui kegiatan keseharian yang mapan.
	4. Ekonomi Kerakyatan
	Merupakan sistem ekonomi yang ditujukan untuk mewujudkan kesejahteraan masyarakat banyak melalui kegiatan ekonomi yang menitikberatkan pada peran masyarakat dengan mempergunakan sumber daya ekonomi lokal yang tumbuh menjadi satu kesatuan bangunan ekon...
	5. Birokrasi yang Melayani
	Misi 1 : Pengembangan Sumber Daya Manusia yang Berkarakter Nasionalis-Religius
	a. Tujuan  : Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang Unggul dan
	Berdaya Saing
	Sasaran :
	i. Meningkatnya aksesibilitas, kualitas dan manajemen pendidikan
	ii. Meningkatnya aksesibilitas dan kualitas layanan kesehatan masyarakat.
	iii. Meningkatnya daya saing tenaga kerja lokal.
	iv. Meningkatnya perlindungan dan pemberdayaan sosial serta pengendalian penduduk.
	b. Tujuan : Meningkatkan Harmonisasi dan Kondusivitas Daerah
	Sasaran : Meningkatnya penerapan nilai Nasionalisme, Agama dan Semangat
	Demokrasi di Masyarakat
	Misi 2 : Reformasi Birokrasi dan Pelayanan Publik
	Tujuan : Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan dan pelayanan
	Publik
	Sasaran : (1)
	i. Meningkatnya koordinasi akuntabilitas dan profesionalitas
	penyelenggaraan pemerintahan di Daerah
	ii. Meningkatnya pelayanan publik dan informasi publik berbasis IT.
	iii. Meningkatkan peran masyarakat dalam menjaga keamanan dan ketertiban umum.
	Misi 3 : Pengembangan Ekonomi Kerakyaratan dan Peningkatan Investasi Daerah
	Tujuan : Meningkatkan daya saing sektor ekonomi daerah
	Sasaran : (2)
	i. Meningkatnya daya dukung perekonomian lokal dan nilai tambah potensi unggulan daerah.
	ii. Meningkatnya investasi daerah
	Misi 4 : Revitalisasi Pertanian untuk Ketahanan dan Swasembada Pangan
	Tujuan : Meningkatkan Daya Dukung Perekonomian Lokal dan Nilai
	Tambah Potensi Unggulan Daerah
	Sasaran : Meningkatnya Produktifitas Ketahanan dan Peran Ekonomi
	Sektor Pertanian dalam Arti Luas
	Misi 5 : Peningkatan Insfrastruktur dan Konektivitas Antar Wilayah
	Tujuan : Menurunkan Kesenjangan Pembangunan Antar Wilayah
	Sasaran : Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas Insfrastruktur Kawasan
	dan Daerah serta Aksesibilitas Antar Wilayah
	Misi 6 : Optimaslisasi Kepariwisataan Berbasis Kearifan Lokal
	Tujuan : Meningkatkan Daya Saing Pariwisata Daerah
	Sasaran : Meningkatnya Kontribusi Sektor Pariwisata bagi Perekonomian
	Daerah
	Misi 7 : Optimalisasi Tata Kelola Lingkungan Hidup, Sumber Daya Alam dan Mitigasi
	Bencana
	Tujuan : Meningkatkan kualitas lingkungan hidup dan kelestarian sumber
	daya alam
	Sasaran : (3)
	i. Meningkatnya pemanfaatan potensi sumber daya alam dan lingkungan hidup.
	ii. Meningkatnya sinergitas antar pemerintah, masyarakat dan swasta dalam penanggulangan bencana.
	Misi 8 : Pengembangan Seni Budaya, Olahraga dan Kreatifitas Pemuda.
	Tujuan : Meningkatkan Potensi Seni Budaya dan Peran Generasi Muda
	untuk Pembangunan Daerah
	Sasaran : Meningkatnya Kelestarian Seni Budaya Lokal dan Daya Dukung
	Generasi Muda bagi Daerah
	Misi 9 : Perwujudan Kemandirian Desa untuk Kesejahteraan Masyarakat
	Tujuan : Mendorong Daya Saing Ekonomi Masyarakat dari Desa
	Sasaran : Meningkatnya Kemandirian Masyarakat dan Desa.
	1.2. LANDASAN HUKUM
	33.2. MAKSUD DAN TUJUAN
	33.3. SISTEMATIKA PENULISAN
	BAB I PENDAHULUAN
	BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
	BAB III TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN
	BAB V PENUTUP

	BAB II
	2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA SKPD
	A. Penetapan Indikator Kinerja
	B. Capaian Analisis Kinerja
	 STRATEGI
	 KEBIJAKAN
	Tabel 2.3
	Arah Kebijakan Kantor Camat Grogol

	Tabel 2.4
	2.3. ISU – ISU PENTING PENYELENGGARA TUGAS DAN FUNGSI SKPD
	1. Camat
	a. menyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum;
	b. mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;
	c. mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;
	d. mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Peraturan Bupati;
	e. mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum;
	f. mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat kecamatan;
	g. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa atau sebutan lain dan/atau kelurahan; dan
	h. melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintahan Daerah yang ada di Kecamatan.
	i. Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut diatas, Camat mempunyai fungsi antara lain :
	j. penyusunan kebijakan teknis operasional Kecamatan;
	k. penyelenggaraan urusan pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan;
	l. penyelenggaraan pembinaan wilayah;
	m. pembinaan penyelenggaraan pemerintahan Desa dan Kelurahan;
	n. pelaksanaan pelayanan umum;
	o. penyusunan dan perumusan laporan kinerja secara periodik kepada Bupati;
	p. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
	2. Sekretaris
	2.4. REVIEW TERHADAP RENCANA AWAL
	2.1. PENELAHAAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

	BAB III
	3.1. TELAHAAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL
	3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD
	1.4 PROGRAM DAN KEGIATAN

	BAB IV
	PENUTUP
	4.1. KAIDAH PELAKSANAAN
	4.2. KESIMPULAN

	BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN      93
	BAB V  PENUTUP          100

